



[bookmark: _GoBack]-	
	



№59 «Ақбөбек» бөбекжай-бақшасының 2021-2022 оқу жылына 
арналған жылдық жұмыс жоспары»










Атырау

Жылдық  жоспар мазмұны

Ақпараттық мәлімет
Бөбекжай-бақша төлқұжаты
Талдау
 
Басшылыққа алатын негізгі нормативтік құжаттар

Жылдық мақсат-міндеттер

І бөлім. Салауатты өмір салтын ұйымдастыру:
«Дене шынықтыру» ҰОҚ  (ДШ)
Режимдік сәттер (РС)
Денсаулық күндері  (ДК)
Дене шынықтыру сауық-кештері (ДШС)
Дене шынықтыру мерекелері (ДШМ) 
Рационалды теңдестірілген тамақтануды ұйымдастыру (РТТ) 
Медициналық-педагогикалық бақылау
 
IІ бөлім.Кадрлармен жұмыс 
Педагогтерді аттестаттаудан өткізу  (ПА)
Біліктілікті арттыру (БА)    
Жас мамандармен жұмыс (ЖМЖ)
Шығармашылық топ жұмысы (ШЖ)

 IІІ бөлім. Білім беру процесін ұйымдастыру 
Білім беру процесінің ашық көрсетілімдері (АК) 
ҰОҚ қорытынды көрсетілімдері
Ертеңгіліктер, сауық-кештер 
Байқаулар
Педагогикалық кеңестер (ПК)
Әдістемелік кеңес отырысы (ӘК)
Семинарлар
Тәрбиешілерге кеңестер 
Әдістемелік кабинеттің жұмысы

ІV бөлім.Әлеуметпен жұмыс
Ата-аналармен өзара ықпалдастық (АЫ)
Бірлескен  іс-шаралар (БШ)
Мектеппен сабақтастық (МС)
Басқа әлеуметтік институттармен серіктестік

V бөлім. Бақылау мен басшылық
Фронталды бақылау (ФБ)
Салыстырмалы бақылау  (СБ)
Тақырыптық бақылау (ТБ)
Ағымдағы жедел бақылау  (ЖБ)
Мониторинг (М)
Өндірістік жиналыс (ӨЖ)
Әкімшілік жиналыстар (ӘЖ)






Ақпараттық мәлімет

Бөбекжай-бақша төлқұжаты

                           Бөбекжай-бақша :  «№59 «Ақбөбек» бөбекжай-бақшасы            
                           Пошталық индексі:  060012   	
                           Жоба қуаттылығы (орын):  160 орындық     
                           Тіл оқыту (қазақша, орысша, аралас):  мемлекеттік тіл - қазақ тілі
                           Білім мекемесінің аттестациядан өткен жылы:  2015 жыл  
                           Ғимарат түрі: 	2 қабатты  	
                           Жалпы көлемі:       	2900,5 шаршы метр	
                           Қолданылуға берілген жылы:    2012 жыл  14 желтоқсан 
                           Жер көлемі:  1853 га			
                            Күрделі жөндеуден өтілген жыл: 		өткен жоқ	
                           Сейсмологиялық күшейту жұмысы жүргізілген уақыты:   жүргізілген жоқ

Топтардың толықтығы
	№
	Топтар
	Балалардың
 туған жылы
	Жалпы саны
	Тәрбиешілер

	1
	 Кіші «Балбөбек»
	2019
	20
	Суюнчалиева Зайда Кубайдуллаевна
Сейтова Айнагүл Мадатқызы

	2
	Ортаңғы топ №1 «Аққоян»
	2018
	19

	Айтжанова Фариза Ескендровна
Ескалиева Ырысты Кымызгалиевна

	3
	Ортаңғы №2 «Балапан» 
	2018
	19
	Шекетасова Жанагул Мухтаровна Қанатова Құндыз Қанатқызы

	4
	Ортаңғы №3 «Қарлығаш»
	2018
	18
	Кушалиева Асемгул Бауыржановна 
Муслимова Акбөбек Наримановна

	5
	Ересек №1 «Құлыншақ»
	2017
	19
	Тулеушова Мира Ұзаққызы
Рахимжанова Зухра Жанболатовна

	6
	Ересек №2 «Айгөлек»
	2017
	19
	Үмбетова Марзия Әйіпқызы
Құмарова Айшолпан Оспанқызы

	7
	Ересек №3 «Күншуақ» 
	2017
	19
	Оразаева Гулсим Ермековна
Мухиева Эльмира Сабыржановна

	8
	Ересек №4 «Ботақан»
	2017
	19
	Сапигалиева Алмаш Доскалиевна
Абилова Акерке Нұрболатовна

	9
	Мектепалды даярлық «Ақкөгершін» 
	2016
	29
	Абулханова Қалыгүл Аскаровна
Жолдыгулова Ақзина Саясатовна

		Барлығы                                                                                     194                               





Бөбекжай- бақшаның қызметкерлері туралы мәлімет

             ҚМҚК №59 «Ақбөбек» бөбекжай-бақшасы  қызметкерлермен толығымен қамтылған
     Директор – Асанова Гульмира Борисовна
                     Білімі –  жоғары
                     Еңбек өтілі –  31 жыл
                     Лауазымы бойынша еңбек өтілі – 4 жыл 
    Әдіскер –    Дауитова Гульшат Сериковна
                     Білімі – арнаулы орта
                     Еңбек өтілі – 18 жыл
                     Лауазымы бойынша еңбек өтілі – 1 жыл
   Мейірбике –  Тусупкалиева Айнаш Кушенбаевна
                     Білімі – арнаулы  орта 
                     Еңбек өтілі –  39 жыл
   Психолог – Кажымова Мөлдір Жасұланқызы
                     Білімі – жоғары 
                     Еңбек өтілі –     3 жыл  
Педагогикалық кадрлардың қысқаша сипаттамасы

Санат бойынша барлығы   29  педагог:
	Жоғары санат
	Бірінші санат
	
	Екінші санат
	Санатсыз

	0
	7
	
	10
	12



Білім деңгейі бойынша барлығы  29 педагог:
	Жоғары білімді
	Мектепке дейінгі тәрбие
	Арнаулы орта білімі
	Мектепке дейінгі тәрбие
	Аяқталмаған жоғары 
	Мектепке дейінгі тәрбие

	15

	22
	14
	10
	2
	2



Еңбек өтілі бойынша барлығы   29  педагог:
	1 ден 5 дейін
	6 жылдан 10 ж дейін
	11 ден15 ж дейін
	16 жылдан жоғары

	22
	10
	8
	12

	
	
	
	



Пән мамандары:
	Пәндер
	Мұғалімдер

	Дене тәрбиесі
	2

	Орыс тілі
	2

	Музыка жетекшісі
	2

	Педагог-Психолог
	1



КМҚК «№ 59 «Ақбөбек»  бөбекжай-бақшасының 2020– 2021  оқу  жылындағы
оқу – тәрбие қызметінің  талдау сараптамасы

Қазіргі таңда үздіксіз білім беру еліміздің ертеңі өсіп келе жатқан жас ұрпақтың білімінің тереңдігімен өлшенеді. Білімді, жан-жақты қабілетті ұрпақ – ұлтымыздың баға жетпес қазынасы.
Қоғамымызда болып жатқан әлеуметтік-экономикалық өзгерістер мен еліміздің білім беру саласының әлемдік білім кеңістігіне өтуі білім беру саласында, соның ішінде мектепке дейінгі тәрбиелеу мен оқытуға уақыт талабына сай өзгерістерді енгізуді талап етіп отыр. Білім беру бөбекжай-бақша табалдырығынан басталады десек ешқашан қателеспейміз. Барлық білімнің бастауы – балабақшада.  Мектепке дейінгі мекемелерде тәрбие мен білім саласында заманауи педагогикалық  технологиялар қаншалықты маңызды болса, мектеп жасына дейінгі балаларды оқыту мен тәрбиелеуде де педагогикалық технологиялар ұғымы кеңінен қолданылатын ұғымның біріне айналды. Ендеше мектепке дейінгі білім беру саласының басты міндеттерінің бірі – өскелең ұрпақты оқыту мен тәрбие беру үрдісіне заманауи әдістерін енгізу.  Әрине  бұл үшін мектепке дейінгі білім беру мекемелерінде балалардың жеке басының қалыптасуы мен дамуына  педагогтардың заманауи инновациялық технологияларды қолдана білу сауаттылығына да байланысты.
  Тәрбие мен білім – егіз. Мектеп жасына дейінгі балаларды дамыту мәселесі мемлекеттік саясаттың ажырамас бөлігі болып отыр. Егемен еліміздің талабына сай  мектепке дейінгі тәрбие мен білім беру, қазіргі заманға сай білімді де тәрбиелі ұрпақ тәрбиелеу – білімді, жан-жақты тәрбиешілердің еншісінде. Заман өзгерген сайын  әдіс-тәсілдер көбейіп, жаңарып, толығып жатыр. Балалардың тілін дамытуды, қызықты үйрету үшін жаңа әдістер мен технологияларды өз тәжірибемізде қолдануға ізденеміз. Жаңа технологияны, әдіс-тәсілдерді тиімді қолдану үздіксіз тәрбие беру мен білім сапасын арттырады. 
2020-2021 оқу жылы  бойынша біз тәрбиелеп отырған «Ақбөбек» бөбекжай бақшасында  9 топ бойынша 310  бала тәрбиеленуде.  Оның  175 ұл бала, 135 қыз бала. Жылдық міндеттемелерді орындауда 29 педагог жұмыс атқарды. Тәрбиешілер  саны- 20 Пән мамандары-7, директор-1, әдіскер-1, педагог-психолог-1.   Ондағы  жоғары білімді-15 Арнаулы  орта білімді-14. І санаттты-7  ІІсанатты-13 санатсыз-18  «Өрлеу БАҰО екі педагогымыз біліктіліктерін арттырып курстан өтті. Олар тәрбиеші Мухиева Э.С. және саз жетекшісі Мусина Г.Н. Ал, «Біліктілік санаттарын көтеруге педагог-сарапшы біліктілік санатына тәрбиеші Куанышева Г.Х. педагог-сарапшы Сапигалиева А.Д. Абулханова К.А. өтініштерін қалалық білім беру бөлімінің аттестаттау комиссиясына берген болатын. Ал педагог-модератор біліктілік санатына әдіскер Дауитова Г.С. және тәрбиешілер Мухиева Э.С. Қуанғалиева А.Т. Үмбетова М.Ә. өтініштерін беріп, педагог-модератор біліктілік санатына аттестатталды. 
2020-2021 оқу жылының мақсаты мен міндеттері:
Мақсаты: Мектепке дейінгі оқыту мен тәрбиелеу үрдісінде, балалардың танымдық  қабілетін дамытуға және  тұлғаның өзіндік дамуына жаңаша бағыттағы  педагогикалық технологияларды балабақшада қолдану.
Міндеттері: 
1. Заттық дамытушы орта кеңістіктерін ұйымдастыру арқылы мектепке дейінгі балалардың құзыреттілігін қалыптастыру.  
2.  «Мектеп жасына дейінгі  балаларға  математика негіздерін  қалыптастыруда   заманауи  жаңашыл  технологияларды қолдану»
Балалардың денсаулығын  нығайтуға  бағытталған жұмыстар жоспарға сай жүргізілді.мақсаты:  балалардың денсаулығын нығайту,денесінің дұрыс дамуын қамтамасыз етіп, қолайлы жағдай жасап, барлық топта жас ерекшеліктеріне сай  күн тәртібі орындалып,балаларды алдын-ала егуді, диспансерлік балаларды қарау жұмыстарын уақытымен жүргізілді. Дене тәрбиесі мен сауықтыру – шынықтыру шараларының жүргізілуіне сапалы дәрігерлік-педагогикалық бақылауды жүргізіп, қамтамасыз етілді. Тәрбиешілер ай сайын фильтр өткізіп, балалар ауырып қалған жағдайда дер кезінде анықтап  отырды.Спорттық мерекелер, денсаулық күндері, ойын-сауықтар жүргізіліп отырды.
Жас мамандар жоспары бойынша Стандарт білім салалары бойынша индикатор жүйесімен жұмыс жасау, Стандарт талаптарына сай, бағдарламаны негізге ала отырып перспективтік жоспарды және тәрбие жұмысының циклограммасын құруді үйренді. Оқу– тәрбие жұмысының процесіне әдістемелік көмек берілді, сонымен қатар топ құжаттарын толықтыру бойынша әдістемелік қолдау көрсетілді. Тәрбиеш педагогтарға төмендегідей кеңестер берілді: « Балалардың бейімділік кезеңінде психо-педагогикалық  қолдау Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың жаңартылған мазмұнына сәйкес топтарда пәндік-дамыту ортасын құру», «Мектепке дейінгі тәрбие мен білім берудің  заманауи жағдайында ата-аналар мен педагогтердің әлеуметтік серіктестігін дамыту», «Бөбекжай-бақшада математика негіздері мен бейнелеу өнерінің байланысы», «Бөбекжай-бақшада математика оқу қызметінде ақпараттық технологияларды қолдану», «Балалардың денсаулығын нығайтуда салауатты өмір салты ережелерін саналы түрде қалыптастыру», «Балабақшадағы  педагогтың тілі – тәрбиеленушілердің үлгісі», «Орыс тілі оқу қызметінде балалардың танымдық қызығушылығын арттырудағы ойын түрлері», «Балаларды жазғы кезеңде тамақтандырудың ерекшелігі» тақырыптарында кеңестер алды. 
Шығармашылық топ жұмысының жоспары бойынша жылдық  жоспар бойынша байқау шарттары дайындалып, жас  мамандарды тәжірибелі мамандарға бөлінді. Жаңа бағдарламаларды енгізу бойынша кеңестер , топтардағы құжаттарды рәсімдеу бойынша әдістемелік көмек көрсету, ұйымдастырылған оқу қызметіне дайындық бойынша кеңестер, тәжірибелі тәрбиешілердің оқу қызметіне жас мамандардың қатысуы ұйымдастырылды. Күн тәртібін дұрыс ұйымдастыру мақсатында көмек көрсетілді. Ата –аналармен жұмыс жүргізу бойынша  кеңестер кеңес: Серуенді  ұйымдастыру және өткізу. Ұйымдастыру- педагогикалық шараларды жүргізу бойынша әдістемелік көмек көрсету. Жас мамандардың өз білім-біліктерін жетілдіруі. Балалардың интеллектуалдық қабілетін дамыта оқыту технологиясы әдістерін қолдану тақырыбында кеңес, Күз сыйы, Сиқырлы қыс, Жайдарлы көктем, атты ата-аналармен көрмелер ұйымдастырылып , ата-аналар белсене қатысты.
Педагогикалық  іс-әрекеттерді  ұйымдастыру барысында педагогикалық кеңестер өтті. №1 Педагогикалық кеңесіміз қыркүйекте тақырыбы:  «Бөбекжай-бақшаның 2020-2021 оқу жылына дайындығы» мақсаты:  Жазғы кезеңдегі бөбекжай-бақша қызметінің қорытындысымен педагогтарды таныстыру, жаңа оқу жылының жоспарын қабылдау және бекіту. «Бөбекжай-бақшаның жаңа оқу жылына дайындығы». №2  Педагогикалық кеңес Өту мерзімі: қараша тақырыбы:  «Тақырыбы:  «Мектеп жасына дейінгі балалардың математика негіздерін дамытуда жаңа технологияларды қолдану жолдары».
№ 3 педагогикалық кеңес ақпанда Тақырыбы: «Әртүрлі жас топтарында математика негіздерін қолдану әдістемесі» №4 педагогикалық кеңес «Бөбекжай-бақшада заттық дамытушы орталықтарды ұйымдастыру ерекшеліктері» тақырыптарында өтті. 
Семинарлар, семинары-практикумдер  (қысқа, ұзақ мерзімде) мақсаты: берілген тақырыптарды терендете ұғынуға, педагогтардың дайындаған шығармашылық тақырыптарын баяндау, талқылау, пікір таластыруға, қорғауға бағытталған жұмыстар жүрді. Қазан айында теориялық семинар:  «Бөбекжай-бақшада заттық дамытушы ортаны ұйымдастыру ерекшелігі», желтоқсан айында семинар-практикум:  «Заттық дамытушы ортаның мектеп жасына дейінгі балаларды әлеуметтендірудегі орны», ақпан айында семинар-практикум:  «Математика негіздерін кіріктірілген білім беру салалары арқылы қалыптастыру», сәуір айында семинар- тренинг:  «Заттық дамытушы ортаны ұйымдастыру қандай мүмкіндіктерге жол ашады?» тақырыбында өтті. 
2020-2021 оқу жылында Шебер-сынып:  1 отырыс: Практикалық жұмыс: «Панно дайындаймыз», 2 отырыс «Картонаж техникасы дегеніміз не?» 3 отырыс «Жаңа жылдық шырша ойыншықтарын қолымызбен жайсаймыз». Іскерлік ойын: «Жетістікке жету жолы». 4 отырыс Канзаши техникасы туралы не білеміз? Канзаши дайындаймыз. Канзаши көрмелер жиынтығы, 5 отырыс: «Квиллинг техникасы арқылы ертегі құрастырамыз, мектепке дейінгі балаларға квиллинг театрын қолданудың маңызы», 6 отырыс: «Шеберлік сыныбы арқылы не үйреніп не білдік?» деген тақырыптарда өрбіген болатын. Мұндағы шеберлік сыныптың мақсаты мен міндеті: Педагог қызметінің жалпы және  кәсіби құзыреттілігін  қалыптастыруда жаңаша әдіс-тәсілдерді қолдануы және тәжірибе алмасуы.
· Шеберлік – сынып қатысушыларына әдістемелік көмек көрсету. 
· Қатысушылардың өздерінің кәсіби шеберліктеріне ой жүгірте білуі.
· Үйренушілердің қызығушылығын тудыру; 
· Оқу материалдарын тиімді меңгеру. 
Шеберлік сыныптан күтілетін нәтиже:  қатысушылардың білімдері жинақталады, зияткерлік және шығармашылық әлеуеті ынталанады, қарастырылған тақырыпқа қызығушылығы туындайды, белсенділігі артады. Әдіс-тәсілдерді өмірде қолдана алады. 
Ата - аналармен іс – шаралар жоспары бойынша  мақсаты:  Балаларды оқыту мен тәрбиелеуде ынтымақты қарым-қатынас орнатуда Топтық ата-аналар жиналыстары өтіп отырды уақытылы. Ата – аналарға арналған кеңестер: Жол ережесін үйренеміз; Отбасылық  апталық   «Үздік топ ата – анасы» Отбасылық фотосуреттер: «Қысқы мерекелерді отбасымен қалай өткіздік?» шығармашылыққа арнаған стендаларға ата-аналармен бірлескен жұмыстар   жүргізілді.

Мектеп пен балабақша арасындағы бірлескен жұмыс жоспары бойынша мақсаты:  Балабақша мен мектеп арасындағы байланысты   жақсарту, балабақша балаларын біртіндеп мектепке   бейімдеу, мұғалімдер мен тәрбиешілердің арасында  ынтымақты қарым-қатынас орнату мақсатында көптеген жұмыстар жүргізілді соның ішінде Тақырыптық ҰОҚ:  «Менің тұңғыш - ел басым» тақырыптық  оқу қызметіне шағын орталық тобының  мұғалімін шақыртып пікір алмастық.Бөбекжай-бақша ересек топ балалары  Білім ордасына саяхатқа барды.
Топтық  ата-аналар жиналысы бойынша «Балаларды тәрбиелеуде балабақша мен жанұяның қарым-қатынасын ортатуда Ата-аналармен жиналыстар жүріп отырды.
Жылдық жоспардың екінші жарты жылдыққа жоспарланған міндеттемелерімен таныстыру.
 Ата - аналармен іс – шаралар жоспары бойынша  мақсаты:  Балаларды оқыту мен тәрбиелеуде ынтымақты қарым-қатынас орнатуда жалпы жиналыстар жүріп отырды. Ата – аналарға арналған кеңестер, Жол ережесін үйренеміз,Отбасылық  апталықтар,   «Үздік топ ата – анасы» Отбасылық фотосуреттер: «Қысқы мерекелерді отбасымен қалай өткіздік?»іс-шаралар өтіп отырды. 
Бақылау мен басшылыққа келетін болсам «Мектепке дейінгі ұйымда балалардың тілін дамыту жағдайлары» « Күн тәртібінде және мектеп жасына дейінгі балалардың ұйымдасқан тәрбие жұмысында қарапайым математикалық ұғымдарды қалыптастыру» Балалардың өмірі мен денсаулығын сақтау туралы нұсқаулықтың орындалуы жітік қадағаланды.  Топтардың санитарлық ахуалы санпид тәртібіне сай орындалды.
Сауықтыру-шынықтыру шараларының жоспары бойынша
            Мақсаты:  Мектепке дейінгі балалардың денсаулығын нығайту, қозғалыс дағдыларын, жеке гигиеналық дағдыларын
дамыту. Эмоцияналдық  көңіл-күй жағдайын жақсарту, шынықтыру. «Көңілді мәре» спорттық жарыс «Кел,                       жаттығайық» шынықтыру жаттығулары, «Физкульт – ура!» «Жарайсың кішкентай бөбегім» көңілді ойын«Асығың алшысынан түссін» ұлттық ойын «Орман атайға қонақта» «Болашаққа дені сау ұрпақ» интеллектуалдық спорттық жарыс «Қысқы ойындар» «Шынықсаң шымыр боларсың» қысқы ойын-жарыс уақытылы орындалды.
Мерекелік ертеңгіліктер, көрмелер, сайыстар, ойын – сауықтар бойынша
мақсаты: Балалар өміріндегі мерекелердің маңызы – адамгершілік, эстетикалық тәрбие беру құралы. Әдеби шығармалар, әндер мен өлеңдер арқылы  патриоттық сезімдерің қалыптастыру,  балалар бойында тәртіптік, мінез-құлық, ұжымды негіздерін, мәдениетін тәрбиелеу. Тақырыптық оқу қызметтері Білім күні«Менің Отаным – Қазақстан» 22-ші қыркүйек Қ.Р-сы Халықтарының Тілдер күні «Тілім менің- өмірімнің айғағы» Көрме  Ата – аналармен бірлескен жұмыс «Күзгі жәрмеңке» Музыкалық ойын –сауық ертеңгілік «Берекелі күз» «Алтын күз» Тақырыптық оқу қызметі «Тәуелсіздік төрінде» Жаңа жылдық ертеңгіліктер «Қош келдің Жаңа  жыл!» Мерекелік ойын – сауық «Қыс мезгілін шығарып салу» өтті.
Азаматтық қорғаныс қызметінің жоспары бойынша
мақсаты: Төтенше  жағдай  кезінде   балаларға    қауіпсіздік  тәртібінің  негізгі  ережелерін орындауды үйрету.Инструктаж: Өрт қауіпсізідігін алдын алу Тақырыптық  сабақтар:  «Өрт тілсіз жау», «Егер үйде өрт басталса?», Сюжетті ойын:  «Біз кішкентай - өрт сөндірушілер», Мамандар кеңесі: «Төтенше жағдайлар кезіндегі қауіпсіздіктің алдын-алу шаралары».Балалармен  шығармашылық  сурет сайысы:  «Оттан сақтан»балалар белсене қатысты.
Балалардың  жол – көлік жарақаттарын алдын-алу бойынша  жұмыс жоспары бойынша мақсаты: Жол ережелерін білуге, кауіпсіздік шараларын сақтауға, өмірі мен денсаулығына мән  бере қарауға үйрету, ережелер негізін ұстауға тәрбиелеу.  Мамандар кеңесі: «Төтенше жағдайлар кезіндегі қауіпсіздіктің алдын-алу шаралары».Балалар шығармашылық  сурет сайысы:  «Оттан сақтан» Тақырыптық сабақтар:  «Біздің  ықшамаудан  көшелері»  Мақсатты серуен:  «Бақшаға келер жолда» Жолдан өту ережелері Балалардың көше туралы түсініктерін анықтау, қарапайым көшеде жүру тәртіптерімен таныстыру Ертеңгілік :  «Бағдаршам – біздің ең жақын досымыз» Жасыл отшашулар эстафетасы: «Қызыл, сары, жасыл» өтіп, балаларға жол –көлік оқиғалары жөнінде түсінік берілді.  






  
Балабақшаның 2020-2021 оқу жылындағы жетістіктері:
       Қазан айында мұғалімдер күні қарсаңында қалалық білім бөлімінен тәрбиешілер Тлекова Г.А. Абулханова К.А. Жұмашева Г.М. Мусина Г.Н. алғыс хатпен марапатталды. Қалалық кәсіподақ Тусупкалиева М. Кабанова Б.М. Қуанғалиева А.Т. Сапигалиева А.Д.  Куанышева Г.Х. құрмет алғыс хаттармен марапатталды. Ақпан  айында  өткен білім беру қызметкерлерінің педагогикалық оқулары байқауынан Мухиева Эльмира Сабыржановна алғыс хатпен марапатталды.
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	«Балақай» балалар шығармашылық республикалық байқауы мәнерлеп оқу
	Диплом

	2021 жыл
	Сарманов Расул
	«Балақай» балалар шығармашылық республикалық байқауы сурет салу
	Диплом

	2021 жыл
	Асқар Бақытжамал
	«Балақай» балалар шығармашылық республикалық байқауы сурет салу
	Диплом

	2021 жыл
	Эдуартұлы Эмирали
	«Балақай» балалар шығармашылық республикалық байқауы мәнерлеп оқу
	Диплом

	2021 жыл
	Коля Әмірхан
	Атырау облысы Білім беру басқармасы «Айгөлек» қалалық фестивалі «Көркем сөз көсемі» номинациясы
	Алғыс хат

	2021 жыл
	Қожағали Ризабек
	«Шабыт» Білім беру әдістемелік орталығы.Республикалық мәнерлеп оқу интернет байқауы «Мұқағали Мақатаевтың поэзия әлемі»
	ІІ-дәрежелі диплом

	2021 жыл
	Асхатқызы Айару
	Атырау облысы Білім беру басқармасы «Айгөлек» қалалық фестивалі «Вокал» номинациясы
	Алғыс хат

	2021 жыл
	Құмаров Әділет
	Атырау қаласы білім бөлімінің «Білім жолымен» атты олимпиада «Біз мектепке барамыз» номинациясы
	Алғыс хат

	2021 жыл
	Құмаров Әділет
	Атырау қаласы білім бөлімінің «Білім жолымен» атты олимпиада «Біз мектепке барамыз» номинациясы
	І-дәрежелі диплом

	2021 жыл
	Равильұлы Самғар
	№28 «»Алмагүл  бөбекжай бақшасы «Білім жолымен» атты олимпиада «Бәрін білгім келеді» номинациясы
	ІІІ-дәрежелі диплом

	2021 жыл
	Әлібек Шұға
	«ӨРЛЕУ ҚАЗАҚСТАН» қоғамдық қоры «Абзал жандарға мың алғыс» онлайн видеоролик байқауы
	І-дәрежелі диплом

	2021 жыл
	Бейсенбайұлы Мүбарак
	«ӨРЛЕУ ҚАЗАҚСТАН» қоғамдық қоры «Абзал жандарға мың алғыс» онлайн видеоролик байқауы
	І-дәрежелі диплом

	2021 жыл
	Нұрланқызы Нәйла
	«ӨРЛЕУ ҚАЗАҚСТАН» қоғамдық қоры «Абзал жандарға мың алғыс» онлайн видеоролик байқауы
	І-дәрежелі диплом

	2021 жыл
	Сатымгул Айсана
	«ӨРЛЕУ ҚАЗАҚСТАН» қоғамдық қоры «Абзал жандарға мың алғыс» онлайн видеоролик байқауы
	І-дәрежелі диплом





Білім салалары бойынша білім, білік, дағдыны қалыптастыру мониторингі қорытындысы  
«10» қыркүйек_2020 ж.   –  «31» мамыр 2021ж.
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Басшылыққа алатын негізгі нормативтік құжаттар

	№
	Құжаттың аталуы
	Құжаттың мазмұны

	1
	Қазақстан Республикасының «Білім туралы»  Заңы
2007 жылғы 27 шiлдедегi N 319 -III; (14.01.2013ж. өзгертілген және толықтырылған)

	1.«Заңның» орындалу жұмыстарын ұйымдастыру, орындауды қамтамасыз етуде  балалармен үлкендермен жасалатын жұмыс сапасын, оқу-әдістемелік құралдармен толық қамтамасыз ету.
2. Оқу-тәрбие үрдісінде балалармен жұмыс істеуде адамгершілік мақсаты мен ұстанымдарын қамтамасыз ету, әр баланың психологиялық сезімін қорғау  негізінде бағытталған жеке қарым-қатынас үлгілерін тәрбиеші мен бала арасында жасақтау.

	2
	«Педагог мәртебесі туралы» Қазақстан республикасының 2019 жылғы 27 желтоқсандағы №293 –YI заңы
	Қазақстан Республикасында педагогтің ерекше мәртебесі танылады, бұл оның кәсіптік қызметін жүзеге асыруы үшін жағдайды қамтамасыз етеді.

	3
	«Қазақстан Республикасындағы баланың құқтары туралы» Қазақстан Республикасының 2002 жылғы 8 тамыздағы №345 заңы.
	Осы Заң балаларды қоғамдағы толымды өмiрге даярлау, олардың қоғамдық мәнi бар және шығармашылық белсендiлiгiн дамыту, әлемдiк өркениеттiң жалпы адамзатқа тән құндылықтары негiзiнде оларды жоғары имандылық қасиеттерге, елжандылық пен азаматтыққа тәрбиелеу, олардың бойында ұлттық сана-сезiмдi қалыптастыру принциптерінің басымдығына сүйенiп, баланың Қазақстан Республикасының Конституциясында кепілдiк берiлген негiзгi құқықтары мен заңды мүдделерiн iске асыруға байланысты туындайтын қатынастарды реттейдi.

	4
	Ойыншықтардың қауіпсіздігі туралы  Қазақстан Республикасының Заңы №306,  2007 жылғы 21 - шілде
	Осы Заң ойыншықтар қауіпсіздігі мәселелері жөніндегі талаптарды айқындау, белгілеу, қолдану, орындау және бақылау жөніндегі қоғамдық қатынастарды реттейді.

	5
	«Кемтар балаларды әлеуметтiк және медициналық-педагогикалық түзеу
арқылы қолдау туралы» Қазақстан Республикасының Заңы
	Осы Заң кемтар балаларды әлеуметтiк, медициналық-педагогикалық түзеу арқылы қолдаудың нысандары мен әдiстерiн айқындайды, дамуында кемiстiгi бар балаларға көмек көрсетудiң тиiмдi жүйесiн жасауға, оларды тәрбиелеу, оқыту, еңбекке және кәсiби даярлау iсiмен байланысты проблемаларды шешуге, балалар мүгедектiгiнiң алдын алуға бағытталған.

	6
	Мектепке дейінгі тәрбиелеу мен оқытуды дамыту моделі (ҚР Үкіметінің 2021 жылғы 15 наурыздағы №137 қаулысы)

	 1. Осы Мектепке дейінгі тәрбиелеу мен оқытуды дамыту моделі (бұдан әрі – модель) Мемлекет басшысының 2020 жылғы 27 мамырда Қазақстан Республикасы Президентінің жанындағы Ұлттық қоғамдық сенім кеңесінің үшінші отырысында берген тапсырмаларын іске асыру жөніндегі іс-шаралар жоспарының 1-тармағын орындау үшін Қазақстан Республикасының Конституциясы мен заңнамасының нормалары негізінде және Біріккен Ұлттар Ұйымы Бас Ассамблеясының 1989 жылғы 20 қарашадағы 44/25 қарарымен қабылданған, Қазақстан Республикасы Жоғарғы Кеңесінің 1994 жылғы 8 маусымдағы қаулысымен ратификацияланған Бала құқықтары туралы конвенцияның нормалары ескеріліп әзірленді және балаларды дамыту мен оқыту талаптарының өзгеруіне және өзекті ғылыми деректерге сәйкес мектепке дейінгі тәрбиелеу мен оқытуды трансформациялау үшін қажетті өзгерістер бағытын айқындайды.

	7
	«Мектепке дейінгі ұйымдарға және сәбилер үйлеріне қойылатын санитариялық- эпидеиологиялық талаптар» санитариялық қағидалары ҚР Денсаулық сақтау министрінің 2017 жылғы 17 наурыздағы №615 бұйрығы.
	 Санитариялық қағидаларды қабылдағанға дейін пайдалануға берілген балалар мен жасөспірімдерді тәрбиелеу мен білім беру объектілері халықтың санитариялық-эпидемиологиялық саламаттылығы саласындағы мемлекеттік органмен келісілген мерзімдерде осы  Санитариялық қағидалардың талаптарына сәйкес келтіріледі. 

	8
	«Білім берудің барлық деңгейінің мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандарттарын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2018 жылғы 31 қазандағы №604 бұйрығы
	 Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың жалпы білім беретін оқу бағдарламалары балалардың өмір бойына әлеуметтік табыстылық пен бәсекеге қабілеттілігін қамтамасыз етуге қажетті физикалық, тұлғалық, зияткерлік қасиеттерін дамытуға, негізгі құзыреттіліктерін қалыптастыруға бағытталған.

	9
	Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің мекпеке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасы (ҚР Білім және ғылым министрінің 2012 жылғы 20 желтоқсандағы №557 бұйрығы)- (2018ж 10.10.№556 бұйрығы өзгертулер мен толықтырулар) бұдан әрі- Үлгілік оқу жоспары
	«Қазақстан Республикасында мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу жоспарларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министірінің 2012 жылғы 20 желтоқсанындағы №557 бұйрығына өзгерістер енгізу туралы. 
-1 жастан 5(6) жасқа дейінгі балаларды мектепке дейінгі тәрбиелеу мен оқытуға арналған үлгілік оқу жоспары;
 -5 жастан 6 (7) жасқа дейінгі балаларды мектепалды даярлау сыныптары мен топтарына арналған үлгілік оқу жоспарлары берілген 

	10
	Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасы,ҚР БҒМ 2016 жылғы 12 тамыз №499 бұйрық
	1.Бағдарлама "Білім туралы" Қазақстан Республикасы Заңының 5 және 14 баптарына, Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандартына (бұдан әрі - Стандарт) сәйкес әзірленді.
 2. Бағдарламаның мақсаты: мектеп жасына дейінгі балалардың жас ерекшеліктері мен жеке мүмкіндіктеріне сәйкес білім, білік, дағдыларын, рухани-адамгершілік құндылықтарын қалыптастыру, "Мәңгілік Ел" жалпыұлттық идеясына негізделген жалпыадамзаттық құндылықтарға, ұлтжандылыққа және толеранттылыққа тәрбиелеу, сондай-ақ баланың мектепте оқуға әлеуметтік-психологиялық, тұлғалық, ерік-жігерлік, физикалық және зияткерлік даярлығы.
 3. Бағдарламаның міндеттері: баланың өмірін қорғауды және денсаулығын нығайтуды қамтамасыз ететін заттық-кеңістіктік дамытушы орта құру, мектепке дейінгі білім берудің сабақтастығы мен үздіксіздігі ұстанымдарын қамтамасыз ету, балалардың дене, зияткерлік, коммуникативтік, адамгершілік, эстетикалық дамуына бағытталған білім беру салаларын кіріктіру, әр жас тобында бағдарлама материалының мазмұнын игеруде балалардың дамуы мониторингін ұйымдастыру, мектепке дейінгі ұйым мен отбасының бірлескен ынтымақтастығы, мектеп жасына дейінгі балаларды тәрбиелеуде ата-аналар қауымдастығының қажеттілігін қанағаттандыру.

	11
	«Тиісті үлгідегі білім беру ұйымдары қызметінің үлгілік қағидаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім дәне ғылым министрінің 2018 жылғы 30 қазандағы №595 бұйрығы
	 1. Мектепке дейінгі ұйымдар қызметiнiң үлгілік қағидалары (бұдан әрi – Қағидалар) "Бiлiм туралы" 2007 жылғы 27 шілдедегі Қазақстан Республикасының Заңына (бұдан әрі – "Білім туралы" Заң) сәйкес әзiрленген түрлеріне, меншік нысаны мен ведомстволық бағыныстылығына қарамастан мектепке дейінгі ұйымдар қызметінiң тәртiбiн айқындайды.

	12
	«Мектепке дейінгі ұйымдар, орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру ұйымдары үшін білім беру қызметтерін көрсетудің үлгілік шартының, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру ұйымдары үшін кәсіптік практиканы өткізуге арналған үлгілік шарттың және дуальды оқыту туралы үлгілік шарттың нысандарын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2016 жылғы 28 қаңтардағы №93 бұйрығы
	1. Осы шарт мектепке дейінгі білім беру ұйымы мен баланың ата-анасы, өзге де заңды өкілдері арасында баланың мектепке дейінгі ұйымда болған кезеңінде тараптардың құқықтары мен міндеттерін, сондай-ақ, тәрбиеленушіні тәрбиелеу мен оқытуға өзара жауапкершілік тетігін белгілей отырып, өзара қарым-қатынасты реттейді.

	13
	Мемлекеттік білім беру ұйымдары қызметкерлерінің үлгі штаттарын және педагог қызметкерлер мен оларға теңестірілген адамдар лауазымдарының тізбесін бекіту туралы Қазақстан Республикасы Үкіметінің 2008 жылғы 30 қаңтардағы №77 қаулысы
	 1. Интернаттық үлгідегі санаторийлік мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту ұйымдарының тәрбиешілері мен тәрбиешілер көмекшілерінің штат бірліктері (туберкулез, аллергия ауруымен ауыратын, қант диабетімен ауыратын, әлжуаз және жиі ауыратын балалар үшін) демалыс және мереке күндеріндегі жұмысын есептегенде балалар тәулік бойы болатын мектепке дейінгі ұйымдардың тәрбиешілері мен тәрбиешілер көмекшілерінің штат бірліктеріне сәйкес белгіленеді.

	14
	Педагог-қызметкерлер мен оларға теңестірілген тұлғалардың лауазымдарының үлгілік біліктілік сипаттамаларын бекіту туралы,ҚР БҒМ 2009 жылғы 13 шілде №338 бұйрық
	 Осы Педагог қызметкерлер мен оларға теңестірілген тұлғалар лауазымдарының үлгілік біліктілік сипаттамалары "Білім туралы" Қазақстан Республикасының Заңына сәйкес әзірленді және білім беру ұйымдарының меншігіне, ведомстволық бағыныстылығы мен ұйымдастыру-құқық нысанына қарамастан олардың қолдануы үшін міндетті. Білім беру ұйымдары қызметкерлерінің лауазымдарының үлгілік біліктілік сипаттамасы (бұдан әрі - Сипаттама) мыналарға негіз болады:
-құрылымдық бөлімшелер туралы олардың білім беру ұйымдарындағы орны мен рөлін анықтайтын ережелер жасау;
- қызметкерлердің міндеттерін, құқықтары мен жауапкершіліктерін белгілейтін лауазымдық нұсқаулықтар әзірлеу;
 -кадрларды іріктеу мен орналастыру, оларды пайдаланудың дұрыстығына бақылау жүргізу;
 -білім беру ұйымдарының қызметкерлерін аттестаттаудан өткізу.
Білім беру ұйымдарының штат кестесінде қызметкерлер лауазымының атаулары осы Сипаттамада көрсетілген лауазымдық атауларға сәйкес келуі қажет. Әрбір лауазымға берілген Сипаттама үш бөлімнен: "Лауазымдық міндеттері", "Білуге міндетті" және "Біліктілікке қойылатын талаптар" бөлімдерінен тұрады. "Лауазымдық міндеттері" бөлімі қызметкерлердің ұтымды мамандануын қамтамасыз ететін жұмыстардың технологиялық біртектілігін және өзара байланыстылығын ескере отырып осы лауазымды атқаратын қызметкерге толық не жартылай тапсырылатын негізгі жұмыстарды қамтиды. Басшылар, педагог қызметкерлер және оларға теңестірілген тұлғаларға біліктілік санатын білім беруді басқару органы белгілейді.Сипаттамалар ішкі ұйымдастыру-үйлестіру құжаттарын әзірлеуге негіз болып табылады: өндірісті, еңбекті және басқаруды ұйымдастырудың ерекшеліктерін, сондай-ақ олардың құқықтары мен жауапкершіліктерін ескере отырып, қызметкерлердің лауазымдық міндеттерінің нақты тізбесін қамтитын лауазымдық нұсқаулығы.Біліктілік сипаттамаларында әрбір лауазымға неғұрлым тән келетін жұмыстар түрлері берілген. Сондықтан лауазымдық нұсқаулықтарды әзірлеу кезінде нақты ұйымдық-техникалық жағдайдағы тиісті лауазымға тән жұмыстар тізбесін нақтылауға болады және қызметкерлердің арнайы даярлығына қажетті талаптар белгіленеді.

	15
	Мектепке дейінгі,орта білім беру ұйымдарын,сондай-ақ арнайы білім беру ұйымдарын жабдықтармен және жиһазбен жарақтандыру нормаларын бекіту туралы,ҚР БҒМ 2016 жылғы 22 қантар №70 бұйрық
	1. Қоса беріліп отырған мектепке дейінгі, орта білім беру ұйымдарын, сондай-ақ арнайы білім беру ұйымдарын жабдықтармен және жиһазбен жарақтандыру нормалары бекітілсін.
2. Мектепке дейінгі және орта білім, ақпараттық технологиялар департаменті (Ж.А. Жонтаева):
 1) осы бұйрықтың белгіленген тәртіппен Қазақстан Республикасы Әділет министрлігінде мемлекеттік тіркелуін;
 2) осы бұйрықтың мемлекеттік тіркелгеннен кейін күнтізбелік он күн ішінде оның көшірмесін мерзімді баспа басылымдарында және "Әділет" ақпараттық-құқықтық жүйесінде ресми жариялауға, сондай-ақ Қазақстан Республикасы нормативтік құқықтық актілерінің Эталондық бақылау банкінде орналастыру үшін "Қазақстан Республикасы Әділет министрлігінің Республикалық құқықтық ақпарат орталығы" шаруашылық жүргізу құқығындағы республикалық мемлекеттік кәсіпорнына жолдауды;
3) осы бұйрықты Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрлігінің интернет-ресурсында орналастыруды қамтамасыз етсін.
4) осы бұйрық Қазақстан Республикасы Әділет министрлігінде мемлекеттік тіркеуден өткеннен кейін он жұмыс күні ішінде Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрлігінің Заң департаментіне осы бұйрықтың 2-тармағының 1) және 2) тармақшаларында көзделген іс-шаралардың орындалуы туралы мәліметтерді ұсынуды қамтамасыз етсін.
3. Осы бұйрықтың орындалуын бақылау Қазақстан Республикасының Білім және ғылым вице-министрі Е.Н. Иманғалиевке жүктелсін.
 4. Осы бұйрық алғашқы ресми жарияланған күнінен кейін күнтізбелік он күн өткен соң қолданысқа енгізіледі.

	16
	«Білім беру ұйымдарында қамқоршылық кеңестің жұмысын ұйымдастыру және оны сайлау тәртібінің үлгілік қағидаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2017 жылғы 27 шілденің №355 бұйрығы
	1. Білім беру ұйымдарында қамқоршылық кеңестің жұмысын ұйымдастыру және оны сайлау тәртібінің үлгілік қағидалары (бұдан әрі – Қағидалар) "Білім туралы" 2007 жылғы 27 шілдедегі Қазақстан Республикасы Заңының 44-бабының 9-тармағына сәйкес әзірленді және білім беру ұйымындарында Қамқоршылық кеңесінің (бұдан әрі - Қамқоршылық кеңес) жұмысын ұйымдастыру және оны сайлау тәртібін айқындайды.

	17
	Мектепке дейінгі және орта білім беру ұйымдарын бейнебақылау жүйелерімен жарақтауға стандарттарды және оларға қойылатын талаптарды бекіту туралы

	 1. Осы Мектепке дейінгі және орта білім беру ұйымдарын бейнебақылау жүйелерімен жарақтауға стандарттар және оларға қойылатын талаптар мемлекеттік мектепке дейінгі және орта білім беру ұйымдарында орнатылатын бейнесигналдарды беруге арналған құрал-жабдықтар мен байланыс желілеріне стандарттарды және оларға қойылатын талаптарды айқындайды.
      2. Бейнебақылау жүйесі – объектінің жай-күйі және оның қауіпсіздігі туралы көрсетілімдерді алуға арналған техникалық, ақпараттық, бағдарламалық және пайдалану үйлесімділігі бар бірлесіп әрекет ететін техникалық құралдардың жиынтығы.

	18
	Педагогтерге біліктілік санаттарын беру (растау) қағидаларын бекіту туралы
Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2020 жылғы 11 мамырдағы № 192 бұйрығы. Қазақстан Республикасының Әділет министрлігінде 2020 жылғы 12 мамырда № 20618 болып тіркелді.
	 Біліктілік санаттарын "Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытуды, бастауыш, негізгі орта және жалпы орта білімнің жалпы білім беретін оқу бағдарламаларын, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі, қосымша білімнің білім беру бағдарламаларын және арнайы оқу бағдарламаларын іске асыратын білім беру ұйымдарында жұмыс істейтін педагогтерді және білім және ғылым саласындағы басқа да азаматтық қызметшілерді аттестаттаудан өткізу қағидалары мен шарттарын бекіту туралы" (Қазақстан Республикасының нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 13317 болып тіркелген, "Әділет" ақпараттық-құқықтық жүйесінде 2016 жылғы 11 наурызда жарияланған) Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2016 жылғы 27 қаңтардағы № 83 бұйрығымен (бұдан әрі - № 83 бұйрық) бекітілген комиссия (бұдан әрі - Комиссия) береді.

	19
	«Мектепке дейінгі білім беру саласында мемлекеттік қызметтер көрсету қағидаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2020 жылғы 19 маусымдағы №254 бұйрығы
	Қағидалар түріне, меншік нысанына және ведомстволық бағыныстылығына қарамастан мемлекеттік білім беру тапсырысы орналастырылған мектепке дейінгі ұйымдардағы бос орындарға мектеп жасына дейінгі балаларды қабылдау (кезекке қою, жолдамаларды беру, құжаттарды қабылдау, мектепке дейінгі ұйымға қабылдау) тәртібін айқындайды.

















	
	
	2021-2022 оқу жылының мақсаты мен міндеттері	

Мақсаты:   Инновациялық технологияларды қолдану негізінде балалардың қоршаған ортадағы әлеуметтік қарым-қатынастары  мен танымдық-шығармашылық қабілеттерін дамытуға ықпал ету.

Міндеттері:
1. Мектеп жасына дейінгі балалардың тілдік құзыреттіліктерін дамытуда педагогикалық және ақпараттық технологияларды қолдану.
2. Мектепке дейінгі ұйымда танымдық-зерттеу іс-әрекетін ұйымдастыру арқылы балалардың экологиялық мәдениетті қалыптастыру.








І. САЛАУАТТЫ ӨМІР САЛТЫН ҰЙЫМДАСТЫРУ

Дене шынықтыру ҰОҚ

	Негізгі қызметтердің мазмұны
	Орындалу мерзімі
	Жауаптылар

	
	
	

	Дене шынықтыру ҰОҚ барысын ағымдық бақылау.
	ҰОҚ кестесіне сәйкес 
	Әдіскер
Медбике

	Дене шынықтыру мен қауіпсіз мінез-құлық негіздері бойынша кіріктірілген ұйымдастырылған оқу қызметі (мектепалды даярлық тобымен)
	Кесте бойынша
	Дене тәрбие нұсқаушысы,
 тәрбиешілер

	Тақырыптық бақылау

	қазан

	Әдіскер, медбике
шығармашылық топ

	Қорытынды  бақылау
	мамыр
	Әдіскер, медбике
шығармашылық топ



Режимдік сәттер (РС)

	№
	Режимдік сәттер
	Мерзімі
	Топтар

	1
	Барлық топта жас ерекшеліктеріне сай күн тәртібінің орындалуы.
	жыл бойына
	тәрбиешілер

	2
	Ертеңгілік жаттығу
	Күнде таңертең
	Тәрбиешілер

	3
	Серуен (таза ауада көп болу)
	Түске дейін 
1 сағат
	Тәрбиешілер

	4
	Күндізгі ұйқы
	Күнделікті
	Тәрбиешілер

	5
	Серуен (таза ауада көп болу)
	1 сағат 
Күннің 2- ші жартысында
	Тәрбиешілер
медбике

	6
	Шынықтыру:
- Ұйқы ашу жаттығуы;
- Мұрын мен ауызды тұзды сумен шаю.
- Жалаң аяқ жүру;
- Ойын массаж;
- Тыныс алу жаттығуы;
- Екі түрлі кілемше арқылы табанға массаж жасау;
- Аяқты суық жылы сумен кезек кұймалау;
	Күн сайын ұйқыдан кейін
	
Тәрбиешілер
медбике



Денсаулық күндері (ДК)
Дене шынықтыру сауық-кештері (ДШС)

 		Мақсаты:  Мектепке дейінгі балалардың денсаулығын нығайту, қозғалыс дағдыларын, жеке гигиеналық 
         дағдыларын дамыту. Эмоционалдық  көңіл-күй жағдайын жақсарту, шынықтыру.

	Жыл мезгілі
	Айлар
	Кіммен өткізіледі
	Шаралар тақырыбы
	Мақсаты

	Күз
	Қыркүйек
	Ересек топтар, МАД топтар
	«Теңізге саяхат» спорттық жарыс
	Спорттық жарыс арқылы балалардың
қимыл-қозғалысын дамытып, спорттық ойындарға деген қызығушылықтарын арттыру  

	
	Қазан
	Ортаңғы топ
	«Көңілді цирк» шынықтыру жаттығулары
	Шынықтыру жаттығулары арқылы балалардың салауатты өмір салтын ұстануға дағдыландыру

	
	Қараша
	     кіші топ

	«Құтқарушы күшіктер» көңілді ойын
	Көңілді ойын арқылы балалардың қимыл-қозғалыстарын, жылдамдықтарын арттыру

	Қыс
	Желтоқсан
	МАД  топтар
	«Ұранды елдің қайсар ұлдары» эстафеталық жарыс
	Эстафеталық жарыс арқылы балаларға патриоттық тәрбие беру, Отанды қорғауға деген сана-сезім қалыптастыру.  

	
	Қаңтар 
	 Ересек топтар
	«Денсаулық және қауіпсіздік»
	Балаларды жылдамдыққа ептілікке баулу. 

	
	Қаңтар
	МАД  топтар, 
	«Болашаққа дені сау ұрпақ» интеллектуалдық спорттық жарыс
	Балалардың алған білімдерін тиянақтай отырып, интеллектуалдық жарыстарға деген қызығушылықтарын арттыру

	
	Ақпан 
	Ортаңғы топ
	«Біз қысқы спорт түрлерін таңдаймыз!»
	Қыс мезгіліндегі ойындарға қызығушылықтарын ояту 

	Көктем
	Наурыз
	Ересек топ
	«Ұлттық ойын- ұлт игілігі» педагогтармен спорттық сайыс
	Педагогтар арасындағы ұйымшылдық байланысты нығайту, ұлттық ойындарға  деген қызығушылықтарын арттыру


	
	Сәуір
	МАД топтар
	Спорттық жарыс:  «Біз жас зерттеушілерміз»
	Спорттық жарыс арқылы  ойын элементтерін ала отырып, спорттық жарыстарға қолдану

	
	Мамыр
	Кіші, ортаңғы топтар
	«Көңілді барабаншылар» спорттық жарыс 
	Спорттық жарыс арқылы балаларды спортты сүюге, 

	
	Мамыр 
	Ересек топтар
	«Ұлы дала баласы» спорттық жарыс
	Балаларға салауатты өмір салтын насихаттау, дене шынықтырудың адам денсаулығына пайдасы туралы түсіндіру, Жарыс ойындарына қызығушылықтарын тудыру және бір-біріне деген достық қарым- қатынастарын орнату



Дене шынықтыру мерекелері (ДШМ)

	№
	Іс – шара мазмұны
	Мерзімі
	Жауапты мамандар

	1
	«Қысқы Олимпиада»
	қаңтар
	Ересек, МАД  топ тәрбиешілері

	2
	Жазғы ойындар шеруі
	мамыр
	Ересек, МАД топ тәрбиешілері



Рационалды теңдестірілген тамақтануды ұйымдастыру (РТТ)
 
	№
	Іс – шара мазмұны
	Мерзімі
	Жауапты мамандар

	1
	Тағам өнімдерінің  қауіпсіздігін растайтын сертификаттарды реттеу
	Уақытында
	Шаруашылық меңгерушісі, Емшібике

	2
	Тағам өнімдерін аспаздық өңдеу жөніндегі санитарлық талаптардың орындалуы.
	Үнемі
	Дәмбике, аспазшылар

	3
	«Сиқырлы дәм татымдық» түстігі (сұйық тамаққа пияз, сарымсақ қосып беру)
	Қыс, көктем
	Медбике

	4
	Балалардың тамақтану гигиенасы талаптарының сақталуына бақылау.
	Үнемі
	Балабақша әкімшілігі, медбике


Медициналық-педагогикалық бақылау (МПБ)
Мақсаты: Балалардың денсаулығын нығайту бағытындағы жұмыстарды күшейту, физикалық дамуды жақсарту, педагогикалық-әдістемелік бақылауды қадағалау.
	№
	Іс-шаралар
	Мерзімі

	Жауапты

	Ұйымдастыру жұмысы

	1
	Қызметкерлердің медициналық бақылаудан өтуін қадағалау
	Жыл бойы
	Медбике

	2
	Есептік  құжаттар жүргізуді бақылау
	Жыл бойы
	Медбике

	3
	Мектепке кеткен балалардың құжаттарын толтыруды бақылау
	Жыл бойы
	Медбике

	
	Емдік-сауықтыру шаралары

	4
	Күн тәртібінің ережеге сай сақталуын қадағалау
	үнемі
	Медбике

	5
	Таңғы жаттығудың өтуін қадағалау
	үнемі
	Медбике

	6
	Күндізгі режимде таза ауамен демалуды ұйымдастыру
	үнемі
	Медбике

	7
	Тамақтың талапқа сай дайындалуын
	үнемі
	Медбике

	8
	Денсаулық күндері
	тоқсан сайын
	Әдіскер, Медбике, Дене шынықтыру нұсқаушысы

	9
	Егу жұмыстарының уақтылы жүргізілуін қадағалау
	Үнем
	Медбике

	10
	Топтарда жоспарлы дәрігерлік тексеру жүргізуді қадағалау
	Үнемі
	Медбике

	11
	Мектепке кететін балаларды дәрігер- мамандардың терең медициналық тексеруден өткізуін қадағалау
	Сәуір
	Медбике

	12
	Дене шынықтыру ҰОҚ- нің медициналық- педагогикалық тығыздылығына бақылау жүргізу
	үнемі
	Медбике, Дене шын. нұсқаушысы

	13
	Топтардағы және де басқа бөлмелердің санитарлық жағдайын бақылау
	үнемі
	Медбике

	14
	Азық-түлікті жеткізу мен сақтау шараларын қадағалау
	Үнемі
	Диетсестра

	15
	Мектепке дейнгі мекеменің  санитарлық және гигиеналық 
режимін бақылау.
	үнемі
	Медбике

	16
	 Мәдени – гигиеналық дағдыларға үйрету процесін қадағалау
	үнемі
	Медбике

	Санитарлық-ағартушылық жұмыстар

	17
	Психологиялық қалыпты түзейтін әдістер: психогимнастикалық этюдтар, коммуникативты ойындар, ойын терапия, бизиборд. 
	Тұрақты
	Педагог-психолог

	18
	1. Мектепке дейінгі ұйымдарда кезекші топтардың жұмысын ұйымдастыру
2. Кеңес «Баланың балабақшаға бейімделуі»
	  Қыркүйек
	Медбике, педагог-психолог, 

	19
	Брошюра:  «Алдын –алу егулер ,олардың маңыздылығы.»
	Қараша
	Медбике 

	20
	Кеңес: КОВИД-19 ауруының алдын-алу шаралары
	Қаңтар
	Медбике

	21
	Брошюра: «Антисептик қолдану»
	Ақпан
	Медбике

	22
	Кеңес «КОВИД-19 қарсы екпе жұмыстарын жүргізу маңызы»
	Жыл бойы

	Медбике




 


IІ. 






















КАДРЛАРМЕН ЖҰМЫС

Педагогтерді аттестаттаудан өткізу  (ПА)

Мақсаты:  бөбекжай қызметкерлерінің білімдерін көтеру; үздіксіз тәрбиелеу мен оқыту процесінің  жоғары деңгейіне қол жеткізу; кәсіби құзыреттілік деңгейін мақсатты түрде арттыруға ынталандыру.

	№
	Аты - жөні
	Білімді қайта көтеру

	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023

	1
	Асанова Гульмира Борисовна
	
	
	
	+
	

	2
	Дауитова Гульшат Сериковна
	
	
	+
	
	

	3
	Куанышева Гульмира Хисметуллиевна
	
	
	+
	
	

	4
	Сапыгалиева Алмаш Доскалқызы
	
	
	+
	
	

	5
	Испанова Светлана Ульяновна
	+
	
	
	
	

	6
	Абуова Гүлнара Жолдасқызы
	
	
	
	
	+

	7
	Мусина Гүлмира Нугмановна
	+
	
	
	
	

	8
	Үмбетова Мәрзия Әйіпқызы
	
	
	+
	
	

	9
	Суюнчалиева Зайда Кубайдуллақызы
	+
	
	
	
	

	10
	Ескалиева Рысты Кымызгалиқызы
	+
	
	
	
	

	11
	Муслимова Ақбөбек Нариманқызы
	+
	
	
	
	

	12
	Шекетасова Жанагүл Мұхтарқызы
	
	+
	
	+
	

	13
	Тілекова Гүлнұр Аманжолқызы
	
	
	
	
	

	14
	Абулханова Қалыгүл Асқаровна
	
	
	+
	
	

	15
	Айтжанова Фариза Ескендровна
	+
	
	
	
	

	17
18
	Рахимжанова Зухра Жанболатовна
	
	+
	
	
	

	
	Құмарова Айшолпан Оспанқызы
	
	
	
	+
	

	19
	Кушалиева Асемгуль Бауыржановна
	
	
	
	
	+

	20
	Қуанғалиева Ақжан Тулеугалиевна
	
	
	+
	
	

	21
	Төлеушова Мира Ұзаққызы
	
	+
	
	
	

	22
	Андабаева Асем Ерболатовна
	
	
	
	+
	

	23
	Оразаева Гүлсім Ермековна
	
	
	
	
	+

	24
	Нурмуханова Анар Іңірбайқызы
	
	
	
	
	+

	25
	Сейтова Айнагүл Мадатқызы
	
	
	
	
	+

	26
	Қанатова Құндыз Қанатқызы
	
	
	
	
	+

	27
	Мухиева Эльмира Сабыржановна
	+
	
	
	
	

	28
	Абилова Ақерке Нурболатовна
	
	
	
	
	+

	29
	Жолдыгулова Акзина Саясатовна
	
	
	
	
	+

	Бала күтіміндегі педагогтар:

	1
	Сабенова Гульфайруз Кумаргалиевна
	
	
	
	
	+

	2
	Айтжанова Куралай Скендровна
	
	
	
	
	+

	3
	Сүндетова Лаззат Нұркеновна
	
	
	
	
	+

	4
	Жексенгалиева Айгул Махамбетовна
	
	
	
	
	+










Біліктілікті арттыру (БА)
Мақсаты: Педагогтардың кәсіби шеберліктері мен біліктіліктерін арттыру.

	№
	Тақырыбы
	мерзімі
	жауапты

	1
	Қазақстан Республикасында білім  және ғылымды дамытудың 2020 – 2025  жылдарға арналған мемлекеттік бағдарламасы аясында мектепке дейінгі тәрбие мен білім беру жүйесі мазмұнын жаңарту.
	Қыркүйек
	директор

	2
	«Рухани жаңғыру» ұлттық идеясын іске асыруда балалардың бойында рухани-адамгершілік құндылықтарды қалыптастыру.
	Қазан 
	директор

	3
	Баланың өмірін қорғауды және денсаулығын нығайтуды қамтамасыз ететін заттық-кеңістіктік дамытушы ортаны құру
	Қараша
	Педагог-психолог

	4
	Білім беру мазмұнын жаңарту жағдайында педагогтардың ТРИЗ әдісін қолдану арқылы  тәжірибелерін қалыптастыру
	Желтоқсан
	Умбетова М.Ә.

	5
	Мектеп жасына дейінгі балалардың дамуына мониторинг жүргізу үшін автоматтандыру жүйесін енгізу
	Қаңтар
	әдіскер

	6
	Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың жаңартылған мазмұнына сәйкес ерте жастағы топтарда пәндік-дамыту ортасын құру
	Ақпан 
	әдіскер

	7
	Мектепке дейінгі тәрбие мен білім берудің  заманауи жағдайында ата-аналар мен педагогтердің әлеуметтік серіктестігін дамыту
	Наурыз 
	психолог

	8
	Интерактивтік технология негізінде ақпаратты технологияларды Математика негіздері  сабақтарында қолдану
	Сәуір
	Абулханова К.А.

	9
	Балалардың денсаулығын нығайтуда салауатты өмір салтыны ережелерін саналы түрде қалыптастыру
	Мамыр
	Абуова Г.Ж.

	10
	Мектепке дейінгі мекемеде жазғы сауықтыру кезеңін ұйымдастыру
	Мамыр
	Әдіскер 



Жас мамандармен жұмыс (ЖМЖ) жас мамандар мектебі

Мақсаты:    Тәлімгерлік озық тәжірибелерді басшылыққа алып  жас маманның кәсіби деңгейін шыңдау мақсатында әдістемелік қолдау көрсету.	
	Жұмыс бағыты
	Атқарылатын шаралар
	Күтілетін нәтиже
	Мерзімі
	Жауапты

	І отырыс
	1. «Жас маман» мектебінің жұмыс жоспарымен таныстыру.
2. Оқу-тәрбие үрдісіндегі нормативтік құжаттармен, әдістемелік нұсқаулықпен  таныстыру.
3. Жас мамандар тәлімгерлерін бекіту.
4. Тәлімгерлер мен жас мамандардың байланыс жоспарларын бекіту.
	Жаңа жұмыс бағытымен танысу
Құжаттармен, әдістемелік нұсқаулықпен танысу

Тәлімгерлерді анықтау
Жұмыс жоспарын талдау.
	Қыркүйек
	Жас мамандар жетекшісі

Директор, Әдіскер
Тәлімгерлер

	ІI отырыс
	1. Жас маманның шығармашылық жұмыс жоспары негізінде зерттеу жұмыстарын  жүргізу деңгейі
2. «Жас маманның кәсіби қиыншылықтарды жеңу жолдары» психолог кеңесі
3. «Жас мамандармен танысу» психологиялық тренинг
	Зерттеу қорытындысымен танысу

Психолог маманның кеңесін алу

Тренингке қатысу, ой бөлісу
	Қазан
	Тәлімгерлер


Педагог-психолог

Педагог-психолог

	ІII отырыс
	1. Баяндама «Күн тәртібіндегі оқу-тәрбие шараларының циклограммасын жазу тәсілі жайында»
2. Пікірсайыс «Қазіргі педагог бейнесі»
3. Менің кәсіби өсуімдегі тәлімгер көмегі» жас мамандар мен тәлімгерлердің бірігіп оқу қызметін  өткізуі
	Сабақ жоспарларын талдау

Жас мамандар көзқарасын анықтау

Тәлімгерлік бойынша жұмыс бағытын жетілдіру
	Қараша
	Жас мамандар жетекшісі


Әдіскер

Әдіскер, психолог

	ІV отырыс
	1. «Мамандығым – мақтанышым» жас мамандар апталығы
2. Пікірталас «Мектепке дейінгі мекемеде үштік одақтың байланысын нығайту жолдары »
3. Оқу қызметінде инновациялық әдіс-тәсілдерді қолдану» жас мамандарға әдістемелік көмек

	Жас мамандарды шеберлікке шыңдау
Жас мамандардың көзқарасын анықтау

Тәлімгерлік бойынша жұмыс бағытын жетілдіру
	Желтоқсан
	Жас мамандар жетекшісі


Тәлімгер


	V отырыс
	1. Жас мамандар мен тәлімгерлердің есебі (1-ші ж.ж.)
2. «Менің шұғылалы әлемім» (жас мамандардың тәлімгерлерге арналған психологиялық тренингі)
3. «Жас экологтар клубы» негізінде жас мамандардың атқарған қызметі
	Қорытындыны талдап, саралау
Іс-тәжірибесін дамыту, жетілдіру
Жұмыс нәтижелерін саралау, қорытындылау
	Қаңтар
	Тәлімгерлер, жас мамандар

Педагог-психолог
Тәлімгерлер

	VІ отырыс
	1. «Менің үлгілі шәкіртім» сайысы (жас мамандардың баптаған шәкірттері)
2. Республикалық газет-журналдарға шыққан мақалалар
3. «Сіз ғажайыпсыз!» психологиялық тренинг
	Іс-тәжірибесін шәкірттері негізінде бақылау, қорытынды шығару
газет-журналдарға мақала беруге басшылық ету
Психолог маманның көмегін анықтау
	Ақпан
	Жас мамандар жетекшісі
Тәлімгерлер
Педагог-психолог

	VIІ отырыс
	1. Кеңес: «Жас маманның педагогикалық біліктілігі және оны дамыту жолдары»
2. Көрме: «Менің бос уақытымда»
3. Психологиялық қолдау: «Сиқырлы жәшік»
	Кеңес беру, ой қорыту

Шеберліктерін шыңдау
Тәжірибесімен бөлісу, сұрақ-жауап
	Наурыз
	Әдіскер
Жас мамандар жетекшісі
Педагог-психолог

	VIIІ отырыс
	1.Көрме:  «Менің әдістемелік жұмыс бұрышым»
2. Сауалнама: «Жас мамандардың кәсіби қиыншылықтары және одан шығу жолдары»
3. Іскерлік ойын: «Интеллектум ойнайтын және дамытатын орта»
	Көрмеге қатыстыру, жұмысқа ынталандыру
Тәжірибесімен бөлісу, сұрақ-жауап, ой бөлісу.
Дамытушы орталықтағы ойын іс-әрекеті
	Сәуір
	Жас мамандар жетекшісі
Педагог-психолог
Жас мамандар отырысының мүшелері

	ІX отырыс
	1. «Жас маман» мектебі жұмысының қорытындысы туралы жылдық сараптама
2. Жас маман мен тәлімгер есебі
3. 2021-2022 оқу жылы бойынша жас мамандардан сауалнама алу, диагностикасы
	Жылдық сараптама арқылы жаңа оқу жылына жаңа жұмыстар
	Мамыр
	Тәлімгерлер, жас мамандар
Әдіскер, педагог-психолог









Жас мамандар тізімі:

Мақсаты:  Жас мамандарға оқу-тәрбие  жұмыстарында жаңа технологиялық  үрдістерді қолдану түрлерін үйрету, «Мектепке дейінгі оқыту мен тәрбие»  негізгі ережесі жалпыға міндетті білім беру стандарты туралы түсініктерін  толықтыра отырып,олардың шығармашылық,ізденімпаздық қабілетін  және білімін жетілдіру.

Жас мамандар жетекшісі:  Абулханова К.А.

	№
	Педагогтар тізімі
	Білімі
	Еңбек өтілі
	Лауазымы
	Тәлімгер

	1.
	Сейтова Айнагул Мадатқызы
	Арнаулы орта
	1 жыл

	тәрбиеші
	Суюнчалиева Зайда Кубайдуллаевна

	2.
	Қанатова Құндыз Қанатқызы
	Арнаулы орта
	2 жыл
	тәрбиеші
	Шекетасова Жанагуль Мухтаровна

	3.
	Құмарова Айшолпан Оспанқызы
	Арнаулы орта
	7 жыл
	тәрбиеші
	Үмбетова мәрзия Әйіпқызы

	4.
	Оразаева Гүлсім Ермекқызы
	Арнаулы орта
	2 жыл
	тәрбиеші
	Мухиева Эльмира Сабыржановна

	5.
	Абилова Ақерке Нұрболтовна
	Арнаулы орта
	4 жыл
	тәрбиеші
	Сапигалиева Алмаш Доскалиевна

	6.
	Кушалиева Асемгул Бауыржановна
	Арнаулы орта
	2 жыл
	тәрбиеші
	Муслимова Акбобек Наримановна

	7
	Кажымова Мөлдір Жасұлановна
	Жоғары
	3 жыл
	тәрбиеші
	Қуанғалиева Акжан Тулеугалиевна





«Тәлімгер мектебі» жұмысы
Мақсаты: кәсіби шеберлікті жетілдіру, жас және тәжірибелі педагогтардың теориялық білімдерін тәжірибеге енгізу.
«Тәлімгер мектебінің» жетекшісі: Суюнчалиева З.К.

	Уақыты
	Мазмұны
	Өткізу түрі
	Жауаптылар

	


Қыркүйек
	- Тақырыптық жоспарларды, балаларды тәрбиелеу мен оқыту бойынша циклограмманы және Үлгілік оқу бағдарламасы мазмұнын игеру бойынша бастапқы, аралық, қорытынды даму мониторингін жасауға көмектесу;
- Ұйымдастырылған оқу қызметтеріне қатысу;
- Өзара ұйымдастырылған оқу қызметтеріне қатысу, тәжірибе алу;
- дидактикалық және көрнекі материалдарды жүйелі пайдалану;
- инновациялық технологиялар арқылы тереңдетіп оқыту;
- ата-аналармен жұмысты ұйымдастыру бойынша кеңестер.
	


Кеңес беру
	


Әдіскер  
Тәлімгерлер

	Қазан
	Тәлімгерлермен бірге күн тәртібі бойынша серуенге, балаларды қабылдауға, күннің екінші жартысында болатын шараларға қатысу
	Талдау
	Әдіскер  
Тәлімгерлер

	Қараша
	Тақырыбы: "Балалармен жұмыс және қиын жағдайдан шығу жолдары" Балалармен жұмыста кездесетін қиындықтар, педагогикалық қарым-қатынасты, педагогикалық жағдайларды талдау.
	Пікірталас
	Әдіскер  
Тәлімгерлер

	Үнемі
	Тәрбиешілердің теориялық деңгейін көтеру
Педагогтардың біліктіліктерін арттыру курстарына қатысуын ұйымдастыру
	«Өрлеу» жоспары бойынша
	Әдіскер  


	Желтоқсан

	Бақшада педагогтердің кәсіби құзыреттіліктерін дамытуды өздігінен білім алу жағдайында іске асыру.
	Семинар-практикум
	Әдіскер  


	Қаңтар

	"Кәсіби шеберлер"
	Іскерлік ойын
	Тәлімгерлер

	Ақпан

	Коммуникативтік тілдік-құзыреттеліктерін оқу- тәрбие процесінде пайдалану, енгізу және зерделеу.

	Кеңес беру, жоспарлау, тәжірибе алмасу, көмек 
	Тәлімгерлер

	Үнемі
	Бақша ішілік, аудандық, облыстық, республикалық байқауларға, семинарларға қатысу.
	Жоспар бойынша
	Әдіскер  


	Наурыз
	Ата-аналармен дәстүрлі емес өзара қарым-қатынас түрлері. Жас педагогтардың ата-аналармен жұмыс материалдарын  дайындауға қатысы.
	Кеңес
беру
	Әдіскер  
Тәлімгерлер

	Сәуір

	Қорытынды ашық ұйымдастырылған оқу қызметтеріне жас мамандардың дайындығын қадағалау
	Жоспар құруға көмек беру
	Тәлімгерлер


	Мамыр
	Тәрбиеленушілермен зерттеу жүргізу әдістемелерін, мониторинг өткізуге көмектесу. Жазғы сауықтыру жұмыстарына қатысты дайындық жұмыстарының қорытындысын шығару.

	Кеңес беру, өзін-өзі талдау
	Әдіскер  
Тәлімгерлер









Шығармашылық топ жұмысы
Мақсаты:  бөбекжай-бақшаның тәрбие – оқыту процесіне  және    шараларды ұйымдастыруға қолдау көрсету. 
Шығармашылық топ жетекшісі: Үмбетова М.Ә.
	№
	Шаралар
	Мерзімі
	Жауаптылар

	1
	1. Жас  мамандарды тәжірибелі мамандарға бөлу.
2. Шығармашылық тақырыптарды рәсімдеу бойынша әдістемелік көмек көрсету
3. Ұйымдастырылған оқу қызметіне дайындық бойынша кеңестер
	Қыркүйек

	Шығармашылық топ жетекшісі мен мүшелері

	2
	1. INTELLECTUM ойнайтын және дамитын орта бойынша жұмыстардың жүргізілуі
2. «Жас экологтар клубы» жұмыстарының жүргізілуі  (жылдық міндеттің орындалысы)
3. Шығармашылық жұмыс жоспарлары бойынша практикалық бөлімдер
	қараша
	Үмбетова М.Ә.
Шығармашылық топ мүшелері

Барлық педагогтар

	3
	Шығармашылық топтардағы  жұмысы: 
1. Театрлық қойылым апталығы.
2. Бөбекжайда ұйымдастырылатын театрлық апталықтарға ата-аналарды жұмылдыруға жұмыстану.
3. «Таңғажайып  әлем ортасы» топтардағы дамытушы ортаны жаңаша бағытта  жас ерекшеліктеріне сай жасақтау
4. Жаңа технологияларын қолдана отырып, бейнесабақтарды әзірлеу 
	қаңтар
	Шығармашылық топ мүшелері
Үмбетова М.Ә.

	4
	Шығармашылық топтар отырысы 
1. Мектеп жасына дейінгі балалардың сөйлеуін дамыту және театрлық қойылым қабілеттерін, интонация, актерлік шеберліктерін қалыптастыру.
2. Тәжірибелі тәрбиешілердің оқу қызметіне жас мамандардың қатысуын ұйымдастыру
3. Анимациялық бейнесабақтар мен визуалды тапсырмаларды қолдану
	Ақпан
	Шығармашылық топ мүшелері

	5
	1. Шығармашылық жұмыс бойынша жыл бойына жасалған жұмыстардың қорытындысы
2. Шығармашылық жұмыс бойынша жасалған практикалық жұмыстарға шолу
3. Жаңа оқу жылына шығармашылық жұмыс тақырыбы бойынша ұсыныстар
	Мамыр
	Шығармашылық топ мүшелері



Шығармашылық топ жетекшісі: Үмбетова Мәрзия Әйіпқызы

	№
	Шығармашылық топ мүшелері

	1.
	Испанова Светлана Ульяновна
	Орыс тілі маманы
	мүшесі

	2.
	Қуанғалиева Акжан Тулеугалиевна
	тәрбиеші
	мүшесі

	3.
	Шекетасова Жананугль Мухтаровна
	тәрбиеші
	мүшесі

	4.
	Мусина Гульмира Нугмановна
	Саз жетекшісі
	Хатшы





IІІ. БІЛІМ БЕРУ ПРОЦЕСІН ҰЙЫМДАСТЫРУ
Мақсаты:  Бағдарламалық тапсырмаларды жаңаша үлгіде игеруде оқу – тәрбие процесін жетілдіру.

Білім беру процесінің ашық көрсетілімдері (АК)
Ұйымдастырылған оқу қызмет қорытынды көрсетілімдері

	№
	Тақырыбы
	Түрі
	Өтілу мерзімі
	Жауапты

	1
	Таным білім беру саласы бойынша 
Қоршаған ортамен танысу бойынша оқу қызметтері

	Ашық оқу қызметі
	қараша
	Барлық топтар , пән мамандары

	2
	Қатынас білім беру саласы бойынша сөйлеуді дамыту, көркем әдебиет, орыс тілі оқу қызметтері
	Ашық оқу қызметі
	қаңтар
	Барлық топтар , пән мамандары, жас мамандар

	3
	Ашық ұйымдастырылған оқу қызметтерінің апталығы:  Балалардың тілін, танымын, интеллектуалдық қабілеттерін дамытуда ашық ұйымдастырылған оқу қызметі 
	Ашық оқу қызметі
	ақпан
	Барлық топтар , пән мамандары

	4
	Қорытынды есеп беру  ашық оқу қызметі
	Ашық оқу қызметі
	сәуір
	Барлық топтар, пән  мамандар, жас мамандар







Ертеңгіліктер, сауық-кештер

Мақсаты: Балалар өміріндегі мерекелердің маңызы – адамгершілік, эстетикалық тәрбие беру құралы. Әдеби шығармалар, әндер мен өлеңдер арқылы  патриоттық сезімдерің қалыптастыру,  балалар бойында тәртіптік, мінез-құлық, ұжымды негіздерін, мәдениетін тәрбиелеу.
	№
	Іс –әрекет түрлері
	Тақырыбы
	Мерзімі
	Жауаптылар

	1
	Ертеңгілік (МАД, ересек топтары)
	Білім күні
«Менің Отаным – Қазақстан»
	Қыркүйек
	Топ тәрбиешілері, саз жетекшілері

	2
	Тақырыптық оқу қызметі
	22-ші қыркүйек Қ.Р-сы Халықтарының Тілдер күні
«Тіл құдыреті»
	Қыркүйек
	Топ тәрбиешілері мен пән мамандары

	3
	Көрме. Ата – аналармен бірлескен жұмыс
	«Күзгі жәрмеңке»
	Қазан
	Тәрбиешілер

	4
	Мерекелік ертеңгілік

	«Қарттар күні»
«Ұстазға тағзым!»
	Қазан
	Саз жетекшілері, тәрбиешілер, мамандар

	5
	Ертеңгілік
	«Күзгі ғажайыптар»
	Қазан
	Саз жетекшілері, би маманы

	6
	Тақырыптық оқу қызметі
	«Нан күні»
	Қазан
	Топ тәрбиешілері

	7
	Тақырыптық оқу қызметі
	«Төл теңгеміз»
	Қараша
	Топ тәрбиешілері

	
	Сурет көрмесі
	«Көңілді қыс!»
	Желтоқсан
	Ортаңғы топтар

	8
	Тақырыптық оқу қызметі
	1-желтоқсан Президент күні
	Желтоқсан
	Саз жетекшілері,топ   тәрбиешілер

	9
	ҚР тәуелсіздігіне байланысты ертеңгілік.
	«Тәуелсіздікке – 30 жыл!»
	Желтоқсан
	Саз жетекшілері, ортаңғы,
ересек топ тәрбиешілері.

	
10
	Жаңа жылдық ертеңгіліктер
	«Қош келдің, Жаңа  жыл!»
	Желтоқсан
	Саз жетекшілері,топ   тәрбиешілер

	11
	«Шыршамен қоштасу» көңілді сағат
	«Жасыл шырша жанында»
	Қаңтар
	Саз жетекшілері, тәрбиешілер

	
12
	Музыкалық ойын-сауық:
	«Жоғалған ноталар»
	Қаңтар
	Саз жетекшілері, би маманы

	13
	Қуыршақ қойылымдары
	«Қуыршақтар әлемі»
	Қаңтар
	Саз жетекшілері

	14
	Мерекелік ойын - сауық
	«Қыс мезгілін шығарып салу»
	Ақпан
	Саз жетекшілері, тәрбиешілер, дене шынықтыру маманы

	15

	Мерекелік ертеңгілік.
	«Алғыс айту күні»
	Наурыз
	Саз жетекшілері, тәрбиешілер

	16
	8-Наурыз аналар күніне арналған ертеңгіліктер
	« Анамызға мың алғыс!»
	Наурыз
	Саз жетекшілері, тәрбиешілер.

	
17
	Ертеңгіліктер ( қазақтың салт – дәстүрлері)
	«Наурыз ұлыстың ұлы күні»
	Наурыз
	Саз жетекшілері, тәрбиешілер.

	18
	Ойын-сауық
	«Күлкі күні»
	Сәуір
	Саз жетекшісі, тәрбиешілер.

	19
	Ойын-сауық
	Дүниежүзілік «Денсаулық күні»
	Сәуір
	Саз жетекшілері, тәрбиешілер, дене шынықтыру маманы

	20
	«Айгөлек» балалар шығармашылық фестивалі
	Балалар фестивалі
	Сәуір
	Саз жетекшілері, тәрбиешілер.

	21
	Тақырыптық ұйымдастырылған оқу қызметі,ертеңгілік.
	«Халықтар достығы – ынтымақтастық  күні»
	Мамыр
	Ортаңғы, Ересек, Мад топтары

	22
	Тақырыптық оқу қызметі
	«Ерлікпен жеткен ұлы жеңіс»
	Мамыр
	Ортаңғы, ересектер топтары

	23
	Ертеңгілік
	«Қош бол,балабақшамыз!»
	Мамыр
	Саз жетекшілері, тәрбиешілер, дене шынықтыру маманы

	24
	Мерекелік ертеңгілік
	«Бақытты балалық шақ»
	1  маусым
	Саз жетекшілері, тәрбиешілер.

	25
	Тақырыптық ұйымдастырылған оқу қызметі
	«Рәміздерім мақтанышым»
	4- маусым
	Топ тәрбиешілері мен пән мамандары

	26
	Жазғы ойын-сауық

	«Күн, су, ауа- біздің достарымыз»!
	Шілде
	Тәрбиешілер

	27
	Сахналау
	Қуыршақ театры
	Жазғы уақытта
	Тәрбиешілер , саз жетекшілері.



Байқаулар:  педагогикалық шеберлік
	№
	Өтетін шараның атауы
	Түрі
	мерзімі
	жауапты

	1.
	«Мен табиғаттың жанашырымын»
	Экологиялық конкурс
	қазан
	музыка жетекшілері, барлық педагогтар

	2.
	«Отбасы- ұлт құндылығы»
	Ата-анамен жүргізілген жұмыс түрлерінен байқау
	қаңтар
	музыка жетекшілері, тәрбиешілер

	3.
	 «Менің үлгілі шәкіртім»  
	Жас мамандар дайындаған шәкірттер сайысы
	ақпан
	музыка жетекшілері, жас мамандар

	4.
	 «Сиқырлы дәндер»
	Жас өскіндер, дәндер егуден конкурс
	сәуір
	топ тәрбиешілері, пән мамандары














Педагогикалық кеңестер (ПК)

№1  Педагогикалық кеңес
 	Өту мерзімі:    қыркүйек
Мақсаты: педагогикалық ұжымының педагогикалық ғылыми жетістіктері мен озық педагогикалық тәжірибелерін тәрбиелеу мен оқыту жұмыстарына қолдану.

	№
	Уақыты
	Мазмұны
	Жауаптылар

	1
	Тамыз
	№1  Педагогикалық кеңес:
Тақырыбы: Бақшаның жаңа оқу жылына дайындығы
Өткізілу түрі: офлайн
Күн тәртібі:
1. Педагогикалық кеңес құрамын қайта бекіту, хатшы сайлау.
2.Жазғы сауықтыру жұмыстарының қорытындысы
3. Бөбекжай жұмысының жылдық жоспарын бекіту
4. Бөбекжайдың сараптау және аттестаттау комиссиясының құрамын бекіту
5. Аттестатталатын педагогтар тізімін бекіту
6. Педагогикалық қызметкерлердің тамыз кеңесінің нәтижелері
7.Ағымдағы мәселелер:
· Базистік оқу жоспары
· Вариативтік компоненттер бағдарламалары;
· Ұйымдастырылған оқу қызметінің кестесі;
· Өзіндік білім көтеру тақырыптары;
· Педагогтардың біліктілікті арттыру курстарынан өту кестесі;
· Педагогтарды марапаттау және мадақтау;
· Топ балалар тізімдері;
· Әдістемелік кеңес құрамын бекіту;
· Әдістемелік бірлестік құрамын бекіту.
 «Келесі педкеңес тапсырмасы: «Электронды сөздік ойындар жинағы мен картотекасын жасақтау»
	


Директор:Асанова Г.Б.
Әдіскер:
Дауитова Г.С.



№2  Педагогикалық кеңес
Өту мерзімі:   қараша
Тақырыбы: Мектеп жасына дейінгі балалардың тілдік құзыреттіліктерін дамытуда педагогикалық және ақпараттық технологияларды қолдану.

Өтілу түрі: дөңгелек үстел

	№
	Қаралатын мәселелер
	Жауапты

	1.
	Алдыңғы педкеңес шешімін талдау
	Директор, әдіскер

	2.
	Баяндама:  «Мектеп жасына дейінгі баланың тілін дамытуда қолданылатын қатысымдық-ойын әдісі»
	Куанышева Г.Х.


	3. 
	«Балаларды дамыту үшін бөбекжай-бақшада зияткерлік ойындарды ұйымдастыру» баяндама
	Дауитова Г.С.

	4. 
	Тақырыптық тексеру нәтижесі
Тақырыбы: « Күн тәртібінде және оқу-тәрбие үрдісінде  балалардың тілін дамыту жұмыстарының деңгейі»
	Комиссия мүшелері


	5
	1. Практикалық бөлім:
1. Іскерлік ойын  «Даналық ағашы»
2. Электронды сөздік ойындар жинағы мен картотекасын жасақтау
	
әдіскер, топ тәрбиешілері


	6. 
	· «Жас ерекшеліктері бойынша баланың ауру – сырқау нәтижесі»
· Жаңадан келген балалардың бейімделу деңгейіне мониторинг жүргізу (бейімделу парақшасы)
· Келесі педкеңес тапсырмасы: Виртуалды көрме: «Экология- табиғат жүрегі»
	

	7.
	 Педагогикалық кеңес шешімінің жобасы
	әдіскер, топ тәрбиешілері




№3  Педагогикалық кеңес:
Өту мерзімі:    қаңтар
Тақырыбы: Бөбекжайда мектеп жасына дейінгі балалардың экологиялық мәдениетті қалыптастыру жұмыстарын ұйымдастыру жолдары
Өтілу түрі: Іскерлік ойын

	1. 
	 №2  педкеңестің шешімдерінің орындалуы
Виртуалды көрме: «Экология- табиғат жүрегі»
	Директор,әдіскер, психолог
Тәрбиешілер

	2
	«Жас ерекшеліктеріне сәйкес, мектеп жасына дейінгі балаларға экологиялық тәрбие беру» баяндама
	Куанышева Г.Х.

	3
	Үлгілік оқу бағдарламасы мазмұнын игеру бойынша аралық даму мониторингінің қорытындысы
	Әдіскер

	4
	Әлеумет білім беру саласы, қоршаған ортамен танысу оқу қызметінен өткен  ашық ұйымдастырылған оқу қызметтерін саластырмалы бақылау анықтамасы
	Комиссия мүшелері

	
	Психологиялық тренинг: «Кірпінің саяхаты»
	Педагог-психолог

	5
	Ағымдағы мәселелер
	Педагогикалық ұжым

	6
	Келесі педкеңеске тапсырма: «Терезе алдындағы бау-бақша»

	Барлық педагогикалық ұжым



№4  Педагогикалық кеңес:
Өту мерзімі:    Наурыз
Тақырыбы: Мектеп жасына дейінгі балалардың тілдік құзыреттіліктерін дамытудағы жаңашыл әдістемелер
Өтілу түрі: дөңгелек үстел

	1. 
	 №3  педкеңестің шешімдерінің орындалуы: «Терезе алдындағы бау-бақша»
	Директор, әдіскер

	2
	Баяндама: «Мектеп жасына дейінгі балалардың тілін И.Н.Мурашковска, Н.П.Валюмс әдісі негізінде дамыту»
	Куанышева Г.Х.

	3
	Салыстырмалы бақылау нәтижелері: «Мерекелік ертеңгіліктердің өткізілуі»
	Комиссия мүшелері

	4
	Іскерлік ойын: «Аквариум техникасымен орындалатын ойын»
	Педагог-психолог

	5
	Практикалық бөлім: 
1. Тіл дамытуға арналған тыныс алу жаттығулары
2. Тіл дамытуға арналған артикуляциялық жаттығулар
3. Тіл дамытуға арналған саусақ жаттығулары
	Педагогикалық ұжым

	6
	Ағымдағы мәселелер
	Барлық педагогикалық ұжым

	7
	Келесі педкеңеске тапсырма: «Тілдік құзыреттілікті арттыруда жасалған жыл бойғы жұмыстар»
	Пән мамандары мен тәрбиешілер




№ 5 педагогикалық кеңес
Мерзімі:    мамыр
Тақырыбы: «2021-2022 оқу жылында атқарылған оқу-тәрбие жұмысының қорытындысы.   
Мақсаты: балаларды оқыту және тәрбиелеу жағдайын жақсарту, келесі оқу жылының жұмыс бағытын белгілеу.
	1. 
	 №4  Педагогикалық кеңес шешімінің орындалысы
	Директор, әдіскер,


	2
	«Бөбекжай-бақшаның 2021-2022 оқу жылында жүргізілген жұмыстарына талдау"
	Барлық пед ұжым

	3
	Оқу –тәрбие үрдісі бойынша жүргізілген жұмыстардың қорытындысы
	Директор, әдіскер

	4
	2022-2023 оқу жылында аттестаттаудан өтетін педагогтардың тізімін қарастыру және бекіту
	Аттестаттау комиссия мүшелері

	5
	Психологиялық- медициналық- педагогикалық консилиум жұмысының есебі
	Медбике

	6
	Жазғы сауықтыру жұмысының жоспарымен таныстыру, бекіту
	Әдіскер, медбике

	7
	Жылдық қорытынды шешім қабылдау
	Педагогикалық ұжым









Әдістемелік кеңес  (ӘК)

Әдістемелік кеңес тақырыбы: «Білім берудің жаңа технологиялары – педагогикалық үрдістегі тиімділікті арттыру негізі»
Мақсаты: Мектепке дейінгі білім беру мекемесінің әрбір педагогының педагогикалық қызметінің жеке-қайталанбас және тиімді жүйесін қалыптастыру және дамыту бойынша, мектепке дейінгі ұйым мақсаты мен жылдық міндеттерін шешуде жағдай жасау.
Міндеттер:
- педагогтардың ғылыми-әдістемелік жұмысын дамытудың басым бағыттарын анықтау;
- мекеменің ғылыми-әдістемелік қызметін қамтамасыз ету;
-бағдарламаларды, жобаларды, ережелерді және басқа да ғылыми-әдістемелік өнімдерді жетілдіру, сараптау бойынша ұсыныстар мен ұсыныстарды дайындау;
- озық педагогикалық тәжірибені жалпылау және тарату; жарияланымдарды дайындау;
- бақылау және басшылықты дайындау және педкеңес, семинарлар, конкурстар өткізу;
- педагогикалық инновациялар банкін қалыптастыру;
-білім беру процесін, бағдарламаларды, бірлестік қызметінің формалары мен әдістерін, педагогикалық қызметкерлердің шеберлігін жетілдіру.

	№
	Қаралатын мәселелер
	Өткізу формасы
	Жауаптылар

	Қыркүйек №1
Тақырыбы: Педагогикалық қызмет барысында тәрбиеленушілерге жүйелі білім беру.
Жүргізілу түрі: Дөңгелек үстел

	1.
	Педагогикалық үдерісті жаңа оқу жылына дайындау, педагогтардың құжаттарды талапқа сай толтырулары:
- перспективалық жоспар, циклограмма, мониторинг;
- Өз білімін көтеру тақырыптары мен жоспарын талқылау;
- портфолио жинақтау;
- вариативтік компонент бағдарламаларын, шығармашылық жобалар дайындау, бекіту.
	Әдіскер-
Дауитова Г.С.

	2.
	Әдістемелік бірлестіктің жұмыс жоспарын талқылап, бекіту
	Әдіскер
Шығармашылық топ

	3.
	Өзара ұйымдастырылған оқу қызметіне қатынасу, тәжірибе алмасу – педагогтың кәсіби өсуіне жаңдай жасау
	Әдіскер
Шығармашылық топ

	4.
	Кіші  топтарда балалардың бақшаға бейімделуі.
	Психолог – Қажымова М.Ж.

	5.
	Бөбекжайда өтетін мерекелік шараларды ұйымдастыру, өткізу
	Әдіскер
Шығармашылық топ

	6.
	Ағымдағы мәселелер.
	Әдіскер
Шығармашылық топ

	Қараша №2
Тақырыбы: Білім беру процесін жоспарлау барысында әдіс-тәсілдерді тиімді қолдану
Өткізу түрі: нұсқаулық-әдістемелік кеңес

	1.
	№1 әдістемелік кеңес шешімдерінің орындалуы.
	Әдіскер
Шығармашылық топ

	2.

	Бақшада өтетін сайыстар туралы ережелерді қарастыру: дидактикалық құралдар "Ең үздік картотекалар", «Мен табиғат жанашырымын», «Отбасы- ұлт құндылығы», «Менің үлгілі шәкіртім», «Сиқырлы дәндер»
	Әдіскер
Шығармашылық топ

	3.
	Түрлі жас топтарында білім беру процесін жоспарлау
	Әдіскер
Шығармашылық топ

	4.
	«Тәлімгер мектебі» жұмысының барысы
	Әдіскер
Шығармашылық топ

	5.
	Жаңартылған білім беру мазмұны бойынша оқытудағы жаңа әдіс-тәсілдер
	Әдіскер
Шығармашылық топ

	6.
	Ағымдағы мәселелер.
	Әдіскер
Шығармашылық топ

	Қаңтар №3

	1.
	№2 әдістемелік кеңес шешімдерінің орындалуы.
	Әдіскер
Шығармашылық топ

	2.
	«Жаратылыстану» ұйымдастырылған оқу қызметінде іздену-эксперименттік әрекетті ұйымдастыру
	Әдіскер
Шығармашылық топ

	3.
	Бөбекжайдағы  эксперименттік және тәжірибелік жұмыстар
	Тәрбиеші-Г.Б.Серік

	4.
	Мектепалды даярлық топтар,ересек, ортаңғы топтарда жоспарланған вариативтік компонент бойынша мониторинг нәтижесі
	Әдіскер
Шығармашылық топ

	5.
	Педагогикалық мониторинг және тәжірибелік - эксперименттік жұмыс нәтижелерін бағалау
	Әдіскер
Шығармашылық топ

	6.
	Педагог қызметкерлерді аттестаттауға дайындау жұмысының деңгейі
	Әдіскер
Шығармашылық топ

	7.
	Ағымдағы мәселелер.
	Әдіскер, Шығармашылық топ

	Наурыз №4
Тақырыбы: Жаңа технологияларды педагогикалық процесте тиімді пайдалану
Өткізілу түрі: дөңгелек үстел

	1.
	№3 әдістемелік кеңес шешімдерінің орындалуы.
	Әдіскер
Шығармашылық топ

	2
	Балалардың тілін дамытуда мнемотехника әдісінің маңызы
	Әдіскер
Шығармашылық топ

	3
	
	Әдіскер 
Шығармашылық топ

	4.
	
	Әдіскер 
Шығармашылық топ

	5.
	Ағымдағы мәселелер.
	Әдіскер 
Шығармашылық топ

	Мамыр № 5
Жылдық қорытынды

	1
	№4 әдістемелік кеңес шешімдерінің орындалуы
	Әдіскер 
Шығармашылық топ

	2
	Әдістемелік кабинетінің жұмысының орындалуы туралы қорытынды талдау
	Әдіскер 
Шығармашылық топ

	3
	"Әдістемелік жұмысқа қанағаттану деңгейі"сауалнамасы.
Педагогтардың кәсіби қиындықтарының диагностикасы.
	Әдіскер 
Шығармашылық топ

	4
	Оқу жылының жұмысы қорытындысы нәтижесінде мадақтауға ұсынатын педагогтар кандидатурасын қарау
	Әдіскер 
Шығармашылық топ

	5
	2022-2023 оқу жылына әдістемелік жұмысты жоспарлау: пікір алмасу, ұсыныстар, міндеттер, қызметтің негізгі бағыттары.
	Әдіскер 
Шығармашылық топ



Семинарлар, семинар-практикум

Мақсаты: педагогтердің кәсіби құзыреттіліктерін жетлдіруге әдістемелік көмек көрсету.

	Күні
	Мазмұны (тақырып)
	Өтілу түрі
	Жауаптылар

	Қазан 2021ж.
	Мектеп жасына дейінгі балалардың тілдік құзыреттілігін қалыптастыру жолдары 
Семинарға қатысушылардың баяндамалары мен тақырыптары, практикалық жұмыстар

	
	«Амандасып алайық» ойыны	
	Психологиялық көңіл-күй	жаттығуы
	Педагог-психолог

	
	Бөбекжай  педагогтарының өздігінен білім алу нысаны ретінде біліктілікті үздіксіз арттыру жүйесі
	Лекция
	Әдіскер:
Дауитова Г.С.


	
	Жаңа технологиялар негізінде балалардың сөйлеу белсенділігін арттыру
	Баяндама
презентация
	Сапигалиева А.Д.

	
	Мнемошаршы, мнемотөсеніш, ертегі медитация.
	Практикалық жұмыс
	Барлық педагогтар

	Желтоқсан 2021 ж.
	Танымдық-зерттеу іс-әрекетін ұйымдастыру негізінде балалардың экологиялық мәдениетті қалыптастыру әдістемесі 
Семинарға қатысушылардың баяндамалары мен тақырыптары, практикалық жұмыстар

	
	Балаларға арналған қызықты да, ғылыми зерттеу тәжірибелері және эксперименттер    
	Баяндама презентация
	Әдіскер

	
	«Ақылды экологиялық карта»
	Практикалық жұмыс
	Муслимова А.Н.

	
	«Кішкентай бағбан»
	Практикалық жұмыс
	Үмбетова М.Ә.

	
	«Эко сағат»
	Практикалық жұмыс
	Сапигалиева А.Д.

	Ақпан
2022 ж.
	Мектеп жасына дейінгі балалардың тілдік құзыреттілігін қалыптастыру жолдары 
  Шеберлік сыныбы және шығармашылық есеп  

	
	Балалардың байланыстырып сөйлеу тілін дамыту негіздері
	Шығармашылық есеп
	Әдіскер

	
	Балаларды сюжетті сурет бойынша әңгіме құрастыруға үйрету
	Шебер – сынып
	Топ тәрбиешілері

	
	«Мәртебелі ойын»
	Іскерлік ойын
	Педагог-психолог

	
	Педагогикалық жағдаяттар
	Карточкалар
	Педагог-психолог


	Сәуір
2022 ж.
	Іскерлік ойын «Біз және экология»
Семинарға қатысушылардың баяндамалары мен тақырыптары, шығармашылық есеп және 
шебер сынып

	
	Экологиялық білім берудегі құзыреттілік
	Баяндама
	Әдіскер

	
	«Мен кішкентай табиғат қорғаушысымын»
	Ойын-сабақ
	Жолдыгулова А.С.

	
	«Табиғат бұрышы» дамытушы орталығы
	Шығармашылық есеп
	Комиссия мүшелері

	
	«Ғажайып ғаламшар»
	Іскерлік ойын
	Педагог-психолог



Тәрбиешілерге арналған кеңестер
Мақсаты:  Педагогикалық шеберлігін және  білім-біліктілігін арттыру, шеберлік сынып барысында тақырыпты тереңірек меңгерту.
	№
	Негізгі іс-әрекет мазмұны
	Мерзімі
	Жауапты

	1
	Оқу қызметінде футаж және анимациялық үлгіде бейнесабақтар дайындау бағдарламасы
	Қыркүйек
	Қажымова М.Ж.

	2
	Бөбекжайдағы  педагогтың тілі – тәрбиеленушілердің үлгісі
	Қазан
	Абулханова К.А.

	3
	Отбасының рухани байыту көзі ретінде балаларға арналған әдеби, ертегі кітаптарына деген қызығушылықтарын арттыру.
	Қараша
	Суюнчалиева З.К.

	4
	«Мектепке дейінгі білім беру ұйымдарында балаларды театрлық іс-шараларын өткізу үшін заманауи технологияларды қолдана білу»
	Желтоқсан
	Айтжанова Ф.С.

	5
	«Мнемониканы қолдану арқылы өлең оқу әдістемесі»
	Қаңтар
	Жолдыгулова А.С.

	6
	«Ертегілерді қалай дұрыс оқу керек?»
	Ақпан
	Абилова А.Н.

	7
	Экологиялық мәдениетті қалыптастыруда танымдық ойындарды қолданудың маңызы
	Наурыз 
	Муслимова А.Н.

	8
	Оқу-тәрбие үрдісінде визуалды тапсырмаларды қолдану ерекшеліктері
	Сәуір
	Үмбетова М.Ә.

	9
	Оқу қызметіне презентация әзірлеуде қолданатылатын жаңаша үлгідегі бағдарламалар
	Мамыр
	Оразаева Г.Е.



Әдістемелік кабинеттің жұмысы

	Р/с
	Шаралар мазмұны
	Мерзімі
	Жауапты

	1
	Әдістемелік отырыс 
	Ай сайын
	Әдіскер

	2
	Нормативтік-құқықтық және әдістемелік ақпарат қорын жинақтау
	Жыл бойы 
	Әдіскер

	3
	МЖМБС талабы бойынша балабақшаның күн тәртібін құру
	01.09.21 дейін
	Әдіскер

	4
	Педагогикалық кеңестерге әдістемелік материалдар даярлау.
	Кестеге сай
	Шығ. топ мүш

	5
	2021-2022оқу жылына базалық оқу жоспарын, ҰОҚ-нің кестесін  шығару.
	27.08.21
	Әдіскер

	6
	2021-22 жылға тәрбиеші –мамандардың өз кәсіби біліктіліктерін   көтеруге арналған басылымдарға жазылуын қамту.
	Қараша
	Тіл маманы

	7
	Әдіскер бұрышын толтыру, жаңартып отыру
	Оқу жылы барысында
	Әдіскер

	8
	Аттестаттау  бұрышын толтыру, жаңартып отыру
	Оқу жылы барысында
	Психолог

	9
	Оқу-тәрбие жұмысын жоспарлау мен жүргізу барысы бойынша тәрбиешілерге әдістемелік көмек көрсету.

	Оқу жылы барысында
	Әдіскер

	10
	Жылдық міндет бойынша ашық оқу қызметін ұйымдастыруға нұсқау беру
	Оқу жылы барысында
	Әдіскер

	11
	Кітапхана қорын, оқу құралдары, көрнекіліктерді толтыру.
	Оқу жылы барысында
	Меңгеруші ,
әдіскер

	12
	Балалардың сурет көрмесін ұйымдастыру
	Оқу жылы барысында
	Меңгеруші,
әдіскер

	12
	Әдістемелік жаңалықтармен танысу.
	Оқу жылы барысында
	әдіскер

	13
	Тәрбиеші – мамандардың құжаттарын тексеру.
	Жылына 2 рет
	Меңгеруші,
әдіскер

	14
	Жыл үздік шаралар жинағын кәсіби басылымдарға жіберу
	Реттілігімен
	Меңгеруші,
Әдіскер, топ жетек.

	15
	Балалардың салған суреттерінен көрме ұйымдастырып, дәлізге ілу
	Мерекелік тақырыпқа байланысты
	Топ жетек.

	16
	   Байқау –сайыстар:
· Педагогикалық оқуларға қатысушыларды дайындау
	
Оқу жылы барысында
	Шығармашылық топ
әдіскер

	17
	Жылдық қорытындылары бойынша білім салалары бойынша мониторинг жасау.
	мамыр
	Әдіскер 

	18
	Жазғы тәрбие жұмысын ұйымдастыру
	Мамыр-тамыз
	Әдіскер 





ІV. ӘЛЕУМЕТПЕН ЖҰМЫС

Ата-аналармен өзара ықпалдастық (АЫ)
Жалпы ата – аналар жиналысы
Мақсаты: Баланың жан-жақты дамуына жағдайлар жасаудағы ата-ананың  рөлі

	№
	            Атқарылатын жұмыстар
	Мерзімі
	Жауапты

	     1
	№1 ата-аналар жиналысы:
1.Баяндама: ««Балаларды тәрбиелеуде бөбекжай-бақша мен жанұяның қарым-қатынасы»
2. 2021-2022  оқу жылының жылдық міндетімен  және жоспарымен таныстыру.
3. Ата-аналар комитетін сайлау
4. Іскерлік ойын:  «Ойын – балалық шақтың бастауы»
	
Қыркүйек
	
директор
әдіскер
емшібике



	22
	№2 ата-аналар жиналысы:
1 .  Жылдық жоспардың екінші жарты жылдыққа жоспарланған міндеттемелерімен таныстыру.
2. Жаңа жылдық мереке кезінде балалардың өмірі мен денсаулық қауіпсіздігін қорғауда өрт қауіпсіздік шараларын сақтау ережелерімен таныстыру.
3. «COVID-19 өршуі кезінде балаларға қолдау көрсету»
4. Іскерлік ойын: «Мектепке дейінгі жастағы балалардың таным және ақыл-ой қабілетінің дамуына үлкендердің ролі».

	
Желтоқсан
	

директор
әдіскер
тәрбиешілер
емшібике

	3 3 
	№ 3 ата-аналар жиналысы:
1.Жазғы сауықтыру-шынықтыру іс-шараларымен таныстыру.
2. Дөңгелек үстел: «Жақсы ата-ана болуды үйренеміз»
3. Балалардың жыл бойы алған білім деңгейлері бойынша қорытындыларымен таныстыру.
4.Ата-аналар комитетінің есебі.
	

Мамыр
	
директор
әдіскер
 педагог-психолог,
 тәрбиешілер
ата-аналар комитеті



Бірлескен  іс-шаралар (БШ)
Мақсаты:  Балаларды оқыту мен тәрбиелеуде ынтымақты қарым-қатынас орнату.
	№
	Негізгі іс-әрекет мазмұны
	Мерзімі
	Жауапты

	1

	Топтық ата-аналар жиналысы  №1

	қазан 
	директор 
әдіскер,  топ тәрбиешілері

	2
	Ата – аналарға арналған кеңес:
«Баланы ерекелету және жазалау»
	қараша
	әдіскерлер
тәрбиешілер

	3
	Отбасылық  апталығы:   «Үздік отбасы»
	мезгілімен
	тәрбиешілер, ата-аналар.

	4
	«Құстарға қамқорлық жасайық» құстарға жемшашар, ұя жасау
	қаңтар
	топ тәрбиешілері

	5
	Топтық ата-аналар жиналысы №2 
	желтоқсан 
	топ тәрбиешілері

	6
	Іскерлік ойын: «Арман алға жетелейді»
	мерзімімен
	психолог, топ тәрбиешілері

	7
	Онлайн форматындағы викторина:«Балабақша және ата-ана»

	наурыз 
	топ тәрбиешілері
тіл мамандары

	8
	«Экологиялық жол»  бөбекжай-бақша ауласын көгалдандыру
Арт-фестиваль:  «Табиғат сыйы» фотоконкурс
	сәуір   
	шаруашылық меңгерушісі
ата – аналар, тәрбиешілер 

	9
	«Сиқырлы дәндер егейік» (экологиялық бұрышқа гүл тұқымдарын егіп, бақылау)
	сәуір
	әдіскер, топ тәрбиешілері

	10
	«Балама арналған денсаулық кілемшесі»
	мамыр 
	әдіскер, топ тәрбиешілері

	11
	Топтық ата-аналар жиналысы №3
	мамыр
	топ тәрбиешілері













Мектеппен сабақтастық (МС)

Мақсаты:  мектепке дейінгі білім беру мекемелері тәрбиеленушілері мен бастауыш сынып оқушыларына бірыңғай білім беру және тәрбие кеңістігін құру, Бөбекжай-бақша мен мектеп арасындағы байланысты   жақсарту, бөбекжай балаларын біртіндеп мектепке  бейімдеу, мұғалімдер мен тәрбиешілердің арасында  ынтымақты қарым-қатынас орнату.
	№
	Іс-шаралар
	Уақыты
	Жауаптылар
	
	

	1.

	№59 «Ақбөбек» бөбекжай-бақшасы және №26 С.Датов атындағы орта    мектептің оқытып-тәрбиелеу жүйесіндегі сабақтастық іс-шаралар жоспарын бекіту
	Қыркүйек
	Бөбекжай-бақша директоры
Мектеп директоры
	
	

	2.
	«1 қыркүйек - Білім күні» мерекесі.  Мектепке саяхат.
	Қыркүйек


	МАД тәрбиешілері
Бастауыш сынып мұғалімдері
	
	

	3.
	Тәжірибе  алмасу. Бақшада МАД топтың, мектепте 1- сыныптың сабақтарына қатысу
	Жыл бойы
	МАД  тәрбиешілері
1-сынып мұғалімдері
	
	

	4.
	МАД топ балаларының білім, білік және дағды бойынша бастапқы диагностикасы және психологиялық даму көрсеткіші
	Қыркүйек
 Қаңтар
Мамыр
	Ересек топ тәрбиешілері Психолог
	
	

	5.
	№26 С.Датов орта  мектебіндегі  1-сыныптың оқытып-тәрбиелеу негізінде жүргізілген сабақтарына қатысу
	Жыл бойы
	Топ тәрбиешілері
1 сынып мұғалімдері
	
	

	6.
	МАД  топ балаларының бейімделу жағдайына экскурсия ұйымдастыру  Тақырыптық қараулар:
· Мектептегі 1-сынып; Дене шынықтыру залы;
· Кітапхана; Технология кабинеті.
	Қазан
Желтоқсан ақпан
Сәуір
	МАД тәрбиешілері

	
	

	7.
	«Қош бол, балабақша! Сәлем, мектеп!» мерекелік ертеңгілік

	Мамыр
	Музыкалық жетекші
МАД тәрбиешілері
	
	




	
           Әдістемелік жұмыстар
	
	

	1.
	«Мектептегі оқуға эмоционалды-қайратты дайындық» кеңес
	Қыркүйек
	Психолог
	
	

	2.
	Сабақтастық мәселесі ӘБ отырысында қаралуы
	Қазан
	Әдіскер
	
	

	3.
	Ересек топ балаларының психологиялық даму көрсеткіші
	Қыркүйек
Қаңтар
Мамыр
	Психолог

	
	

	4.
	«Мектеппен сабақтастықтың өзекті мәселелері»   дөңгелек үстел
	Қазан
	Әдіскер
Мектептің бастауыш сынып жөніндегі орынбасары
	
	

	5.
	1 сыныпқа баратын оқушылардың тізімін жасау
	Мамыр
	Әдіскер
	
	




          Басқа әлеуметтік институттармен серіктестік
Азаматтық қорғаныс қызметінің жоспары
Мақсаты: Төтенше  жағдай  кезінде   балаларға    қауіпсіздік  тәртібінің  негізгі  ережелерін орындауды үйрету
	№
	Іс - шаралар
	Өткізілу түрі
	Мерзімі
	Жауапты 

	1
	Инструктаж: Өрт қауіпсізідігін алдын алу
	жиналыс
	Қыркүйек
	директордың шаруашылық жөніндегі  орынбасары

	2
	Тақырыптық  сабақтар:  «Өрт -тілсіз жау»
	Тақырыптық оқу қызметі
	Қазан
	ересек  топтар

	3
	«Құтқарушы күшіктер» көңілді ойын 
	Ойын
	Қараша
	Кіші топ

	
	«Ұранды елдің қайсар ұлдары» эстафеталық жарыс
	Эстафеталық жарыс
	Желтоқсан
	Мектепалды даярлық тобы

	4
	  «Денсаулық және қауіпсіздік»

	Спорттық ойын
	қаңтар
	ортаңғы, ересек топтар

	5
	Мамандар кеңесі: «COVID-19 карантиндік жағдайларды күшейту кезіндегі қауіпсіздіктің алдын-алу шаралары».

	кеңес


	ақпан
	Атырау қалалық төтенше жағдай басқармасының қызметкері, бөбекжай-бақша қызметкерлері.

	6
	Квест-ойын: «Қауіпсіздік ізі»
	Квест-ойын
	Наурыз
	Мектепалдя даярлық тобы

	7
	Сабақ-саяхат:  «Табиғаттағы өзін-өзі ұстау тәртібі»
	саяхат 
	Сәуір
	ортаңғы, ересек топ , МАД тәрбиешілері

	8
	Терроризмге және өртке қарсы ата-аналарға жадынама рәсімдеу.
	ата-анамен жұмыс
	Мамыр
	топ тәрбиешілері

	9
	Спорттық мереке: « Балғын өрт сөндірушілер»
	мерекелік шара
	Мамыр
	ересек топтар



Балалардың  жол – көлік жарақаттарын алдын-алу бойынша  жұмыс жоспары
Мақсаты: Жол ережелерін білуге, кауіпсіздік шараларын сақтауға, өмірі мен денсаулығына мән  бере қарауға үйрету, ережелер негізін ұстауға тәрбиелеу.  
	р/с
	Іс - шаралар 
	Мерзімі 
	Жауаптылар 

	1
	Педагогтармен жұмыс

	1.1
	Топтарда жол белгілеріне байланысты дамытушы ортаны ұйымдастыру.
	қазан
	Топ тәрбиешілері

	1.2
	Шеберлік – сынып:   Жол қауіпсіздігіне байланысты атрибуттар дайындығы    
	қараша - желтоқсан
	топ тәрбиешілері

	2
	Балалармен жұмыс

	2.1
	Балалармен әңгіме: «Жол қауіпсіздігі мен  жол ережелерін сақтау»  
	жыл бойына 
	топ тәрбиешілері

	2.2
	Ойын-сауық:  «Мы пассажиры»
	қаңтар
	Орыс тілі пән мамандары

	2.3
	Музыкалық ойын: «Көліктер жүйткиді»
	ақпан
	саз жетекшілері, би маманы

	2.5
	Квест-ойын: «Қауіпсіздік ізі»
	наурыз
	тәрбиешілер, дене ш.нұсқау

	2.6
	Ойын саяхат: «Жол белгілері еліне саяхат»
Асфальтқа  сурет салу
	сәуір
	топ тәрбиешілері,

	2.7
	Көрме:  балалар сурет көрмесі  «Менің досым - бағдаршам»
	мамыр
	топ тәрбиешілері

	2.8
	Жол ережесін сақтауға арналған мульфильмдер қарау. 
	жыл бойына
	топ тәрбиешілері

	2.9
	Мерекелік ертеңгілік: «Полиция күні»
	маусым
	Топ тәрбиешілері

	3
	Ата-аналармен жұмыс
	
	

	3.1
	«Баланың қауіпсіздігі – үлкендердің қамқорлығы» - жылжымалы папкалар дайындау
	қараша 
	әдіскер, тәрбиешілері

	3.2
	Жол қауіпсіздігінің жаднамасы
	жыл бойына
	топ тәрбиешілері

	3.3
	Көшедегі  тәртіп – қауіпсіздік кепілі:   Жолда балалар жарақатының алдын алуды ескертуге әңгімелер жүргізу. 
	жыл бойына
	топ тәрбиешілері



V.    БАҚЫЛАУ МЕН БАСШЫЛЫҚ

Мақсаты: педагогикалық ұжымының басқару әдістері мен стилін жетілдіру, оқу-тәрбие процесінің барлық бөлімдері бойынша талдауды қамтамасыз ету.

	Бақылау бағыты
	Бақылау
түрі
	Бақылау мазмұны
	Бақылау әдісі
	Бақылау нысаны
	Бақылау
ды талқылау
	Жауапты

	Қыркүйек

	Оқу-тәрбие үдерісін ұйымдастыру
	Жедел бақылау
	Педагогикалық үдерісті жаңа оқу жылына дайындау деңгейі
	Педагогикалық құжаттамалар
ды
зерттеу және талдау
	Барлық
топтар

	№1 әдістемелік кеңес
	Директор Әдіскер

	Әдістемелік жұмыс
	Жедел бақылау
	 кіші
топтардағы балалардың бейімделуі.
	Ақпараттық кесте
	кіші топ
	№1 әдістемелік кеңес
	Әдіскер

	
	Жедел бақылау
	Үлгілік оқу бағдарламасы мазмұнын игеру бойынша бастапқы даму мониторингі
	Жиынтық кесте

	Барлық топтар
	№1 директор жанындағы жиын
	Әдіскер

	Қазан

	Әдістемелік жұмыс
	Алдын ала бақылау
	Педагогтердің күн тәртібін сақтау жөніндегі жұмыс деңгейі, серуенді бақылау
	Ақпараттық анықтама

	Барлық педагогтер
	№2 директор жанындағы жиын
	Әдіскер
Медбике
Директор



	Балалардың даму деңгейі
	Тақырыптық бақылау
	«Мәдени-гигиеналық дағдыларын қалыптастыру»
	Талдамалы анықтама

	Барлық топтар
	Педагогика-
лық сағат

	Медбике
Директор

	Мектеп пен бөбекжай арасындағы сабақтастық
	Алдын ала бақылау
	Мектепалды даярлық топ балаларын мектеп өмірімен таныстыру педагогтардың өзара ҰОҚ-не қатысу деңгейі
	Ақпараттық анықтама
	МАД тәрбиешілері
	Педагогика
лық сағат
	Әдіскер

	Қараша

	Әдістемелік жұмыс
	Жедел бақылау
	«Жас мамандар мектебі» жұмысын ұйымдастыру
	    ауызша
	Барлық педагогтар
	№2 әдістемелік кеңес
	Әдіскер

	ҰОҚ бақылау
	Жедел бақылау
	Мектепке дейінгі мемлекеттік жалпыға міндетті білім мен тәрбие беру стандарты талаптарының орындалуы. Баланың қызметін бақылау, балалар жұмысын зерттеу
	Бақылау парағы
	Барлық топтар
	№2 әдістемелік кеңес
	Әдіскер
директор

	Оқу-тәрбие үдерісін ұйымдас-тыру
	Тақырыптық бақылау
	Тәрбиеленушілердің физикалық және дене дамуының жағдайы.
	Бақылау парағы
	педагогтар
	№2 педкеңес
	Әдіскер
директор

	Желтоқсан

	Оқу-тәрбие үдерісін ұйымдастыру
	Тақырыптық бақылау
	Мерекелік шаралардың өтілуін талдау
	Ақпараттық-талдамалы анықтама
	Тәрбиеші-лер

	педсағат
	Әдіскер

	Тілдерді дамыту жұмыстары
	Салыстырмалы
бақылау
	МАД, Ересек, ортаңғы топтарда тілдік құзыреттіліктер бойынша балалардың тілін дамыту жұмыстарына талдау жүргізу
	Сөз сөйлеу
	Тәрбиешілер орыс тілі мұғалімдері
	педсағат
	Әдіскер



	Әдістемелік жұмыс
	Жедел бақылау
	вариативтік компонент бойынша білім көздері
	Ақпараттық анықтама
	Тәрбиеші, мамандар
	педсағат
	Әдіскер

	Қаңтар

	Құжаттама жүргізу
	Жедел бақылау
	Ата-аналар жиналысының хаттамаларын ресімдеу (жалпы және топтық)
	Тексеру және әңгімелесу
	Барлық топтар
	№4 директор жанындағы
	Директор

	Балалардың даму деңгейі
	Салыстырма-лы бақылау
	Үлгілік оқу бағдарламасы мазмұнын игеру бойынша аралық даму мониторингі
	Жиынтық кесте

	Барлық топтар
	№3 педкеңес
	Әдіскер
директор

	Әдістемелік жұмыс
	Жедел бақылау
	Педагог қызметкерлерді аттестаттауға дайындау жұмысының деңгейі
	пікір айта отырып материалдарды көрсету
	Аттестаттауға өтініш берген педагогтер
	№3 әдістемелік кеңес
	Әдіскер

	Ақпан

	Шаруашы-лық қызметі
	Жедел бақылау
	Тамақтануды және ас блогінің жұмысын ұйымдастыру
	Ақпараттық анықтама
	Ас
блогы
	№4 директор жанындағы
	Медбике

	Әдістемелік жұмыс
	Жедел бақылау
	«Өзін-өзі тану бойынша педагогикалық үдерісті ұйымдастыру деңгейі
	Ақпараттық анықтама
	МАД тобы тәрбиешілері
	Директор жанындағы жиын
	директор, әдіскер

	Оқу-тәрбие үдерісі
	Тақырыптық бақылау
	Қысқы ойын-сауық, спорттық ойынардың өткізілуі
	Ақпараттық анықтама
	Дене шынықтыру нұсқаушылары
	педсағат
	директор, әдіскер



	Наурыз

	Әдістемелік жұмыс
	Жедел бақылау
	Өзіндік білім жетілдіру бойынша педагогтер жұмысының деңгейі
	Шығармашылық есептер
	Барлық педагогтер
	№4 әдістемелік кеңес
	Әдіскер

	Құжаттама жүргізу
	Жедел бақылау
	Қатыс дәптері мен денсаулық дәптерінің толтырылуы
	Ақпараттық анықтама
	Барлық топ
	педсағат
	Әдіскер

	Оқу-тәрбие үдерісі
	Салыстырмалы бақылау
	Мерекелік ертеңгіліктердің ұйымдастырылуы
	Ақпараттық-талдамалы анықтама
	Тәрбиеші-лерғ саз жетекшілері
	педсағат
	Әдіскер

	Сәуір

	Шаруашы-лық қызметі
	Жедел бақылау
	Бақша ғимаратының санитарлық жағдайы
	Ақпараттық анықтама
	Шаруашы-лық меңгеруші
	№8 директор жанындағы жиын
	Директор
медбике

	Оқу-тәрбие үдерісі
	Тақырыптық бақылау
	Экологиялық мәдениетке баулу бағытындағы жасалған жұмыстарды талдау
	Ақпараттық-талдамалы анықтама
	педагогтар
	№5 әдістемелік отырыс
	Директор
Әдіскер

	Құжаттама
жүргізу
	Жедел бақылау
	Аттестаттау материалдарын рәсімдеу
	Жеке әңгімелесу
	Аттестатталушы педагогтар
	№5 әдістемелік отырыс
	Директор әдіскер




	Мамыр

	Шаруашы-лық қызметі
	Жедел бақылау
	Жұмыс орнында қауіпсіздік техникасын, өрт қауіпсіздігін сақтау
	Ақпараттық анықтама
	Барлық топтар
	Директор жанындағы жиын
	Директор шаруаш. меңгеруші

	Балалардың даму деңгейі
	Жедел бақылау
	Үлгілік оқу бағдарламасы мазмұнын игеру бойынша қорытынды даму мониторингі
	Жиынтық кесте

	Барлық топтар
	№5 педкеңес
	Әдіскер
директор

	Құжаттама жүргізу
	Жедел бақылау
	Жазғы сауықтыру шараларының жоспарын құрастыру, бекіту
	Бекіту
	Тәрбиеші-лер,
психолог
	№5
педкеңес
	Әдіскер






Мониторинг (М)

Мақсаты: Білім беру салалары бойынша балалардың біліктері мен дамуын анықтау 

	№
	Түрі
	Мерзімі
	Қаралатын орны
	Жауаптылар

	1
	Бастапқы  диагностика
	Қыркүйек
	№1 әдістемелік кеңесте 
	Әдіскер 

	2
	Аралық диагностика
	Қаңтар
	№3 педагогикалық кеңесте
	Әдіскер 

	3
	Қортынды диагностика
	Мамыр 
	№5 педагогикалық кеңесте
	Әдіскер 




Өндірістік жиналыс (ӨЖ)

Мақсаты: Бөбекжай-бақша қызметкерлерінің еңбек ету деңгейін көтеру. Ішкі тәртіппен лауазымдарын білуге, саяси салауаттылығын дамыту бағыттау.

	№
	Тақырыбы
	Мерзімі
	Жауапты

	1
	№1. Өндірістік жиналыс
1. Жазғы сауықтыру шараларын қорытындылау.
2. Бөбекжайдың жылдық жоспарының жасақталуы мен топтардың жаңа оқу жылына дайындығын қорытындылау
3. Ішкі еңбек тәртібі ержелерінің реттелімі.
4. Педегогтар мен техникалық қызметкерлердің қауіпсіздігі: «Балалар өмірін қорғау №14 бұйрық», «Еңбек тәртібі мен қауіпсіздігін қорғау», «Өрт қауіпсізідігін сақтау», «COVID-19» қарсы ережелер т.б.
5. Комиссия мүшелерін талқылау және тағайындап бекіту.
	
Қыркүйек
	
Директор

	2
	№2. Өндірістік жиналыс
1. Тамақтануды ұйымдастыру.
2. Қызметкерлердің еңбек демалысы кестесін бекіту
3. Бөбекжай тәрбиеленушілерінің риск топтарын сараптау
4. Тамақтануды ұйымдастыру (топтарда және тамақ блогтарында анықталған ескертулерге сәйкес) тамақ құнарлықтарын зерделеу.
5. Өрт қауіпсіздігін қадағалау
6. Бақылау мен басшылық қорытындысының нәтижелерін саралау
	
Желтоқсан

	 директор,
шаруашы-лық меңгерушісі

	3
	№3. Өндірістік жиналыс
1. Оқу жылының қорытынды  нәтижелер есебі.
2. Техникалық  қауіпсізідігі және ішкі еңбекті қорғау ережелерін сақтау бойынша тексеріс нәтижелері.
3. Ұйқыдан кейінгі жаттығулардың дайындығы , өткізілуі және тиімділігі бақылау қорытындысы.
4. Бөбекжайдағы топтардың балалармен жүргізілетін серуен тәртібінің орындаслысын бақылау.
5. Бөбекжайда жиі ауратын балалардың есебін талдау.
6. Мектепке дейінгі білім беру ұйымдарының жазғы сауықтыру маусымының негізгі міндеттері мен жоспарын құрып бекіту.
	
Мамыр
	директор, шаруашылық меңгерушісі,
кәсіподақ төрайымы, медбике







Директор жанындағы әкімшілік жиналыстар (ӘЖ)
	№
	Қаралатын мәселелер
	Мерзімі
	Жауапты

	1
	№1  Директор жанындағы  отырыс.
1.2021 -2022 жаңа оқу жылына дайындық.
Тәрбиешілердің құжаттары және топтардың жаңа оқу жылына дайындығын тексеру  бойынша  анықтама.
2. Бөбекжайдағы  тамақтану тәртібін ұйымдастыру
3.Педагогтардың уақытылы өз біліктіліктерін арттыру, аттестациядан өтіп санаттарын көтеру шараларын жіті бақылау.
4.Бөбекжайдағы жалпы, топтық ата-аналар жиналыстары,  ата-аналар комитетінің жұмыстары мен балалар бейімделуі, сұрақтарын толыққанды қанағаттандыру жолдарын қолға алу.
5. COVID-19, техникалық қауіпсіздіктер, азаматтық қорғаныс, төтенше жаңдайлар, антитерроризм, бөбекжайдың қауіпсіздік болдырмау шараларының алдын алу жоларын бақылауда ұстау
	Қыркүйек

үнемі




жоспар уақытына сәйкес


үнемі
	
Директор, әдіскер

	2
	№2 Директор жанындағы  отырыс
1. Балалармен шынықтыру шараларын ұйымдастыру.
2. «Алтын күз», «Қарттар күні» мерекесіне дайындығын талдау
3. Бөбекжайда еңбек ететін қызметкерлерді қауіпсіздік талаптарды сақтау, болдырмау  шараларын  орындалысын бақылау мақсатында инструктаж нұсқаулықтарымен таныстыру (тәрбиеші, тәрбиеші көмекшісі)
4. Қызметкерлердің вакцинация алуы бойынша мониторинг шығару
	
Қазан
	
Директор, медбике

	3
	№3  Директор жанындағы  отырыс.
1.1-Желтоқсан Президент күні,
2.«Ішкі тәртіп ережелерін сақтау» 
    3. Бөбекжайдың жалпы санитарлық ахуалы, санитарлық – 
        эпидемиялық тәртібінің орындалуы
    4. Оқу тәрбие үдесрісінде дидактикалық ойындарды 
        қолданудағы педагогикалық шеберліктер
	
Қараша 
	
Директор, әдіскер 

Кәсіподақ комитеті.

	4






	№4 Директор жанындағы отырысы.
1.Бірінші жылдық міндеті бойынша ашық оқу қызметінің қорытындысы.
2.ҚР Тәуелсіздік күні, Жаңа жыл мерекелерінің дайындық жұмыстары
3.Аттестациялық жұмыстардың 1-ші кезеңінің қорытындысы.
4. Топтардағы жатын бөлмесіндегі желдету  мен ауа тазалығын сақтаудағы оперативтік тексеру қорытындысы
5. Балалардың өз-өзіне қызмет көрсету дағдыларын қалыптастырудағы жұмыс бағыттары.
	
Желтоқсан
	


Директор, әдіскер, тәрбиешілер

	
5
	№5 Директор жанындағы отырыс.
1.Оқу жылының I тоқсанында балалардың ауруына талдау (өткен жылмен салыстыру, талдауы)
2.«Балалардың өмірі мен денсаулығын»  сақтау бойынша нұсқауды орындау. 
3.  Тамақтану тәртібін ұйымдастыру
	

Қаңтар
	

Директор, әдіскер,медбике

	6
	№6 Директор жанындағы отырыс.
1.  Бөбекжай-бақша мен мектептің сабақтастығы жөніндегі іс-шараларды жүзеге асыру.
2. 8 Наурызға және 22-Наурыз мейрамына ертеңгіліктерді өткізу кестесін бекіту.
3. Кіші, ортаңғы топтарда шынықтыру шараларын ұйымдастыру
	

Ақпан
	

Директор, әдіскер

	7
	№7 Директор жанындағы  отырыс.
1. Топтардағы санитарлық-гигиеналық жағдайының тексеру қорытындысы.
2. 8 Наурыз және 22-Наурыз мерекелерінің  сценариелерін  талдау, бекіту.
3. Еңбекті қорғау. Техникалық қауіпсіздік нормаларын сақтау.
4. Топтарда фильтр дәптерлерін жүргізе білудегі тексеру қорытындысы
	Наурыз
	
Директор, әдіскер

Директор, шаруашылық меңгерушісі.

	8
	№8 Директор жанындағы  отырыс.
1.  1мамыр, 9 мамыр,бөбекжай-бақшамен қоштасу  ертеңгіліктерін өткізу кестесін бекіту.
2. Бөбекжай ауласын көгалдандыру және балалар ойнайтын алаңдардың қауіпсіздік жағдайын бақылау, серуенге дайындау.
3. Балалардың тамақтану тәртібін ұйымдастыру
4. Логикалық, математикалық ойындарды жүргізудегі әдіс тәсілдері.
	

Сәуір
	

Директор, әдіскер

	9
	№9 Директор жанындағы  отырыс.
1. МАД, Ересек топтарында  гигиеналық әдептің сақталуы.
2. Балалардың мектепке дайындығын талдау.
3.1-Мамыр және 9-Мамыр мерекелерінің қорытындысын талдау
4. Жазғы денсаулықты жақсартатын шараларды жоспарлау
	

Мамыр
	Директор, әдіскер, медбике, тәрбиешілер






























Материалды-техникалық базаны нығайту
Мақсаты: балабақшаның әлеуметтік - әкономикалық дәрежесін көтеру, өндірістік шаруашылық іс-әрекетін жүзеге асыру.
	№
	Негізгі іс-әрекет мазмұны
	Мерзімі
	Жауапты

	1
	Жаңа оқу жылына дайындық
	тамыз-қыркүйек
	        топ тәрбиешілері

	2
	Топтардың дамыту материалдары мен құралдарын толықтыру мен безендіру
	жыл бойына
	топ тәрбиешілері

	3
	Топтық бөлмелер мен кабинеттерді жабдықтау
	жыл бойына
	топ тәрбиешілері

	5
	Спорт алаңын жасақтау
	жыл бойына
	шаруашылық меңгерушісі 

	6
	· Кеңсе құралдарымен қамту 
· Ойыншықтармен қамту
	 наурыз
	шаруашылық меңгерушісі


Әкімшілік – шаруашылық жұмыс
	№
	Негізгі іс-әрекет мазмұны
	Мерзімі
	Жауапты

	
1
	Материалды-жауапты адамдардың жұмысын, топтардағы мүліктердің бүтіндігін бақылау.
	үнемі
	директор

	2
	Қызметкерлердің еңбек демалысы кестесін құрастыру.
	желтоқсан
	директор

	3
	· Азық-түліктердің сапасын бақылау.
	үнемі
	медбике

	4
	Нұсқаулық: - техника және өрт қауіпсіздігі;
	үнемі
	шаруашылық меңгерушісі

	5
	Бала өмірін және денсаулығын қорғау.
	үнемі
	әдіскер

	6
	Бөбекжай аумағын көгалдандыру сенбіліктерін ұйымдастыру.
	қажеттілігіне қарай
	директор, шаруашылық меңгерушісі

	7
	Бөбекжайды жабдықтау және безендіру жұмыстарын бақылау.
	үнемі
	директор, шаруашылық меңгерушісі

	
	Бөбекжайдың көгалдандырылған саяжайларының, қоршаудың, құмның жағдайын қадағалау.
	қажеттілігіне қарай
	директор, шаруашылық меңгерушісі

	8
	Қыс мезгіліне дайындық:
· Жылу жүйесін тексеру;
· терезелерді жылылау.
	қазан
	директор, шаруашылық меңгерушісі

	9
	Бөбекжай аумағын қардан тазалап отыруды бақылау
	қараша-наурыз
	шаруашылық меңгерушісі

















  
№2 "Аққоян" тобының салалар бойынша қорытынды  көрсеткіші
№4 "Гүлдер" Салалар бойынша топтың көрсеткіші	І Деңгей	ІІ деңгей	ІІІ деңгей	3	5	59	
№3  "Құлыншақ"тобының салалар бойынша қорытынды көрсеткіші
I кіші №6 "Жұлдыз"Салалар бойынша топтың көрсеткіші	І деңгей	ІІ деңгей	ІІІ деңгей	6	17	63	
Ересек №1 "Қарлығаш"      тобының салалар бойынша қорытынды  көрсеткіші 
I кіші №5 "Болашақ"салалар бойынша топтың көрсеткіші	І деңгей 	ІІ деңгей 	ІІІ деңгей	5	18	12	
Ересек №2 "Күншуақ"      тобының салалар бойынша қорытынды  көрсеткіші 
I кіші №5 "Болашақ"салалар бойынша топтың көрсеткіші	І деңгей 	ІІ деңгей 	ІІІ деңгей	5	18	63	
Ересек  №3 "Ботақан" салалар бойынша қорытынды  көрсеткіші 
ІI кіші №7 "Ақкөгершін" тобының аралық көрсеткіші	І деңгей 	ІІ деңгей 	ІІІ деңгей	5	22	15	
МАД №1 "Айгөлек" тобының салалар бойынша қорытынды көрсеткіш 
ІI кіші №11 "Сұңқар" тобының аралық көрсеткіші	І деңгей 	ІІ деңгей 	ІІІ деңгей	10	19	15	
МАД №2 "Ақкөгершін"салалар бойынша қорытынды көрсеткіші 
ІI кіші №13 "Бал-бала" тобының аралық көрсеткіші	І деңгей 	ІІ деңгей 	ІІІ деңгей	8	16	15	
ІI кіші №14 "Балдаурен" салалар бойынша қорытынды көрсеткіші 
ІI кіші №14 "Балдаурен" тобының аралық көрсеткіші	І деңгей 	ІІ деңгей 	ІІІ деңгей	1	54	15	Ортаңғы №9 "Жауқазын" салалар бойынша қорытынды көрсеткіші 
Ортаңғы№9 "Жауқазын" тобының аралық көрсеткіші	І деңгей 	ІІ деңгей 	ІІІ деңгей	0	12	15	Ортаңғы №10 "Құлыншақ" салалар бойынша қорытынды  көрсеткіші 
ІIкіші №10 "Құлыншақ" тобының аралық көрсеткіші	І деңгей 	ІІ деңгей 	ІІІ деңгей	0	12	15	Ортаңғы №15"Радуга" салалар бойынша қорытынды көрсеткіші 
ІI кіші №15 "Радуга" тобының аралық көрсеткіші	І деңгей 	ІІ деңгей 	ІІІ деңгей	0	11	15	Ортаңғы №16 "Айгөлек" салалар бойынша қорытынды  көрсеткіші 
І кіші №16 "Айгөлек" тобының аралық көрсеткіші	І деңгей 	ІІ деңгей 	ІІІ деңгей	2	16	12	Ортаңғы №17 "Қызғалдақ" салалар бойынша қорытынды  көрсеткіші 
І кіші №1 "Көбелек" тобының аралық көрсеткіші	І деңгей 	ІІ деңгей 	ІІІ деңгей	2	16	12	Ересек №18"Қарлығаш" салалар бойынша қорытынды  көрсеткіші 
І кіші №1 "Көбелек" тобының аралық көрсеткіші	І деңгей 	ІІ деңгей 	ІІІ деңгей	0	10	15	Ересек №19 "Күншуақ" салалар бойынша қорытынды  көрсеткіші 
Ересек №19 "Күншуақ" тобының аралық көрсеткіші	І деңгей 	ІІ деңгей 	ІІІ деңгей	0	15	15	 Кіші  "Балбөбек " тобының салалар бойынша қорытынды  көрсеткіші
І кіші №8 "Балапан" тобының аралық көрсеткіші	І деңгей 	ІІ деңгей 	ІІІ деңгей	9	4	15	
№1 "Балапан" тобының салалар бойынша топтың көрсеткіші
№3 "Балбөбек" Салалар бойынша топтың көрсеткіші	І Деңгей	ІІ деңгей	ІІІ деңгей	3	21	59	
